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TERMO DE REFERENCIA (TR)

1. DEFINIGAO DO OBJETO (art. 62, XXIlI, “a”, da Lei n? 14.133/2021)

1.1. DESCRIGAO DO OBIJETO

O presente Termo de Referéncia tem por finalidade a contratagio de cursos/oficinas profissionalizantes de curta
duragdo, considerando a necessidade de implementagio de a¢des voltadas a capacitacao profissional de mulheres em
situagdo de vulnerabilidade social e vitimas de violéncia, com vistas 3 promoc¢do da autonomia econdmica, inclusdo
social e geragdo de renda.

1.2. DESCRIGAO DETALHADA DOS ITENS

A execug@o do objeto devera seguir rigorosamente a metodologia estruturada do Projeto AmarElas (22 Edig3o),
composta por:

Valor med|o
Total %

Iltem Descrigdo Quantia
minima de

\
|
horas totais

| |
| _
Projeto: O projeto visa ao acolhimento e fortalecimento feminino por meio de ‘

uma abordagem integrada que une suporte emocional e capacitagio técnica. A \
metodologia baseia-se em: ‘

01

Jornadas de Inclusdo e Formagdo: Capacitagdes profissionalizantes gratuitas
com encontros semanais minimos de 3 horas , contemplando obrigatoriamente 114h/a RS 43.533,33

os eixos temdticos de Inclusdo Digital, Empreendedorismo, Cooperativismo e ;
Atendimento ao Publico, de modo a preparar as participantes para a autonomia 1
financeira e inser¢do no mercado de trabalho. !

Minimo de horas: 114h/a ‘

O valor médio estimado para a execugio total do projeto é de R$ RS 43.533,33 (quarenta e trés mil, quinhentos e
trinta e trés reais)

1.3. PRAZOS DA CONTRATACAO

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do contrato, prorrogavel nos
termos da Lei n? 14.133/2021. A execugdo das atividades do Projeto AmarElas (22 Edicdo) terd duragio estimada de
06 (seis) meses, devendo iniciar-se em até 10 (dias) dias a contar do recebimento da Nota de Empenho e da validagio
do Cronograma Inicial pela Secretaria.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIII, “b”, da Lei n2 14.133/2021)

A presente contratagdo fundamenta-se na necessidade de promover a dignidade humana, o fortalecimento
socioemocional e a autonomia econémica de mulheres dentro do municipio.
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A justificativa para este modelo integrado (suporte emocional combinado com capacitagdo técnica) apoia-se no fato
de que cursos puramente técnicos apresentam altos indices de evasdo quando voltados a publicos que enfrentam
violéncia doméstica ou extrema vulnerabilidade social. Desse modo, as Rodas de Conversa, as Atividades Integrativas e
o acolhimento psicoldgico funcionam como a base necessaria para a retencio das alunas, permitindo que absorvam
os conteldos de Inclus&o Digital, Empreendedorismo, Cooperativismo e Atendimento ao Publico.

O interesse publico ¢ atendido diretamente ao instrumentalizar essas mulheres para romperem ciclos de violéncia por
meio da gera¢do de renda e insergdo no mercado de trabalho. O processo encontra amparo orgamentdrio em Emenda
Parlamentar Impositiva, destinada por lei a este fim social.

3. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO (art. 62, XXIIl, “c”, da Lei n2 14.133/2021)

A descrigdo da solugdo como um todo se encontra pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIIl, “d”, da Lei n? 14.133/2021)

A contratagdo devera atender aos seguintes requisitos, visando garantir a adequada execugao do objeto, a segurancga das
participantes e o alcance dos indicadores sociais propostos:

1. Conformidade com o Objeto: A execugdo deverd respeitar rigorosamente a carga horaria minima de 114h/aea
divisdo entre os encontros de acolhimento emocional e os eixos técnicos previstos.

2. Qualidade do Atendimento: As dindmicas de grupo e as rodas de escuta devem ser coordenadas por
profissionais habilitados, garantindo um ambiente seguro, ético e sigiloso para as participantes.

3. Qualificagdo da Equipe: A contratada devera disponibilizar profissionais aptos (com formagdo ou experiéncia
comprovada) para ministrar os eixos técnicos e coordenar as atividades integrativas.

4. Substituicdo de Profissionais: Caso haja necessidade de substituicio de algum palestrante ou instrutor por
motivos de for¢a maior, a contratada deverd apresentar substituto de igual qualificacdo em até 48 horas.

5. Padr@o de Organizagdo: Garantir que os facilitadores comparecam aos locais designados com a antecedéncia
necessdria para assegurar o inicio pontual das atividades.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (art. 62, XXIll, “e”, da Lei n? 14.133/2021)

O modelo de execugdo consiste no conjunto de procedimentos que a contratada deverd observar desde o
recebimento da Nota de Empenho até a conclusdo da Gltima atividade e entrega dos certificados:

° Local de Realizag8o: As aulas e palestras ocorrerdo nos locais indicados pela Secretaria Municipal de Politicas
Publicas para as Mulheres — Tramandai/RS, prioritariamente entre as 13 h e 19 h.
® Prazo de Inicio: A primeira atividade deve ocorrer em até 7 dias, a contar do envio da nota de empenho e
validagdo do cronograma inicial previsto. (de junho a dezembro de 2026 (6 meses).

* Comunicagdo de Alteragdes: Caso haja impossibilidade de comparecimento do instrutor na data assinalada,
a contratada deverd comunicar a Secretaria com antecedéncia minima para que a aula seja remarcada ou o
instrutor substituido, sem prejuizo a carga horéria total.

* Responsabilidade da Contratada: A contratada responsabiliza-se por todas as despesas referentes a sua
equipe (honorérios, deslocamento dos instrutores, alimentagdo e encargos trabalhistas/previdenciérios).

* Certificagdo: Ao final do curso a contratada deverd emitir e assinar os certificados de conclusdo das alunas
que atingirem a frequéncia minima estabelecida.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIII, “f”, da Lei n® 14.133/2021)

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n®
14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecuc¢io total ou parcial (Lei n@
14.133/2021, art. 115, caput).

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo serd
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante simples apostila
(Lein® 14.133/2021, art. 115, § 52).

A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n? 14.133/2021, art. 117, caput).

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugio do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigBes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administrac3o.

O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugao
do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugao ou de
materiais nela empregados (Lei n? 14.133/2021, art. 119).

O contratado sera responsével pelos danos causados diretamente & Administragio ou a terceiros em razdo da
execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscaliza¢3o ou o acompanhamento pelo
contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

Os servigos prestados poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
minimas de habilitagdo e execugdo constantes neste Termo de Referéncia, especialmente em casos de descumprimento
do contelido programético (Eixos Técnicos e Acolhimento), carga horaria ou metodologia pedagdgica exigida.

Em caso de inconformidade, as atividades deverao ser corrigidas ou repostas no prazo de 10 (dez) dias, a contar da
notificacdo da contratada e conforme calendério estabelecido pela Secretaria, as suas custas (incluindo honorarios de
instrutores e deslocamentos), sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

A Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres indica os servidores:
Fiscal Técnico do Contrato: Jocelito Fleck Ferreira — Matricula: 4509

Gestora do Contrato/Ata: Jéssica Cristini da Silva — Matricula: 9548

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO (art. 62, XXIlI, “g”, da Lei n2 14.133/2021)

Critérios de Medigdo:

A unidade de medida para a execugdo do objeto serd a Hora/Aula (h/a) efetivamente ministrada, devidamente
registrada em diario de classe ou relatério de atividades. Considerar-se-4 como executado o servico mensal apds a
entrega do Relatério Mensal de Atividades, contendo:

* Cronograma das oficinas e palestras realizadas no periodo;
* Listas de presenca assinadas pelas alunas;

* Copia dos contetdos ministrados (conforme ementa).

I
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Os pagamentos serdo realizados via transferéncia bancaria, conforme as normas e prazos estabelecidos pela
Secretaria Municipal da Fazenda, apds a apresentagdo da Nota Fiscal eletrénica devidamente atestada e das certid&es

de regularidade fiscal (CNDs) validas.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 62, XXHI, “h”, da Lei n? 14.133/2021)

A sele¢do do fornecedor sera realizada por meio de dispensa de licitagdo, com disputa eletrnica, em plataforma
oficial utilizada pelo Municipio, assegurando a ampla participagdo de interessados, transparéncia e competitividade.

O critério de julgamento adotado serd o de menor preco, desde que atendidas integralmente as especificagBes
técnicas e demais condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Serdo analisadas, inicialmente, as propostas classificadas em primeiro lugar, quanto a compatibilidade com as
especificacbes e aos pregos praticados no mercado. Em seguida, serd verificada a documentacio de habilitagdo
juridica, fiscal, trabalhista e econdmico-financeira, nos termos exigidos no instrumento convocatério.

Requisitos de Habilitagdo: A instituicdo devera apresentar toda a documentag&o de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista
e de regularidade para com a Fazenda Publica, conforme exigido pela Lei n? 14.133/2021, demonstrando possuir plena
capacidade para a execug¢do do contrato.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIII, “I”, da Lei n? 14.133/2021)

O valor estimado da presente contratagdo foi obtido mediante pesquisa de mercado, observando as diretrizes do Art.
23 da Lei Federal n2 14.133/2021 e os ritos estabelecidos pelos Artigos 24 (inciso VII), 27 (§ 19, inciso V1) e 28 da
Instrugdo Normativa UCCI n2 002/2025.

Ressalta-se que, apds busca ativa, ndo foram localizados servicos correspondentes ou similares no painel de consulta
de precos do Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), nem contratagdes similares recentes no ambito da
Administragdo Publica que atendessem as especificidades técnicas deste objeto ( cursos/oficinas profissionalizantes).

Dessa forma, a estimativa de pregos foi consolidada com base nos seguintes parametros:
Pesquisa Direta com Fornecedores: Utilizagdo de orgamentos de fornecedores locais aptos a execug¢do do servico,
conforme facultado pelo Art. 23, § 19, inciso IV da Lei n 14.133/2021.

Composigdo de Custos: Os precos foram adotados de forma combinada, priorizando o melhor prego aferido através da
média/mediana dos orgamentos coletados, garantindo a compatibilidade com os valores praticados no mercado
regional.

Atualizagdo Monetdria: Quando aplicivel, observou-se o indice de atualizagdo correspondente, em conformidade
com o Art. 12 do Decreto Municipal n® 5.157/2023.

10. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA (art. 62, XXIlI, “j”, da Lei n® 14.133/2021)

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados nas
seguintes dotagdes orcamentarias.

26 — SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES
3.3.3.9.0.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1500 — 0000 - 9100
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