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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI

— Secretaria Municipal De Administragao
VMANDP‘

ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL E DECLARAGAO CONJUNTIVA

DISPENSA N2 12/2025 — Fundamento no art. n? 75, inciso IX, da Lei Federal n? 14.133/2021.

PROCESSO N2 10348/2025

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:
TELEFONE/CELULAR:
E-MAIL:

Os itens serdao adquiridos conforme a descri¢cdo e quantidade da tabela abaixo:

sobrecarga, controle de oscilagdao horizontal
podendo gerir 1802 ou ser fixado. Grade e
hélice removiveis para facilitar a limpeza.
Garantia minima de 6 meses.

VALOR VALOR

ITEM OBJETO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

GLOBAL
Ventiladores de parede, tamanho 60 cm,
bivolt, distancia da parede de no minimo 35
cm, minimo de 3 velocidades, com protetor
térmico que desliga o aparelho se ocorrerem

1 |problemas  mecanicos, elétricos ou| 185 unidades |Rg R$

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS




Declaramos ainda:

I. INEXISTE qualquer fato impeditivo a sua participagdo/habilitacio na Dispensa de Licitacdo n?®
12/2025, que ndo foi declarada impedida de contratar com a Prefeitura do Municipio de
Tramandai/RS;

Il. NAO FOI DECLARADA INIDONEA para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos
termos do inciso IV, do artigo 156, da Lei Federal n? 14.133/2021 e alteracGes, e que se
compromete a comunicar a ocorréncia de fatos supervenientes;

l1l. ESTA EM SITUACAO REGULAR perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia
do disposto no inciso XXXIIl, do Artigo 72, da Constituicdo Federal, e, para fins do disposto no
inciso VI, do Artigo 68, da Lei n? 14.133/2021, que n3o emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menor de dezesseis anos, salvo
na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos;

IV. TOMOU CONHECIMENTO DO AVISO e de todas as condicOes de participacdo na Dispensa e se
compromete a cumprir todos os termos do Aviso, e a fornecer material e/ou prestacdo de servico
com qualidade, sob as penas da Lei;

V. CUMPRE as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdao
totalmente por conta da Empresa contratada.

Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, de de 2025.

Identificacdo com CNPJ e assinatura do representante legal



