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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

Chamamento Publico visando a selegdo de Organizagido da Sociedade Civil (OSC)
interessada em celebrar Termo de Colaboragdo com o Municipio de Tramandai/RS, para
execucdo, em regime de gestdo compartilhada, de agdes e servigos de saude integrantes
da Rede de Aten¢ao a Saude — RAS, compreendendo atividades no dmbito da Atencao
Primaria a Saude (APS), do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU 192 e da
Atencdo Domiciliar — Programa Melhor em Casa (EMAD), em atendimento as
necessidades assistenciais da Secretaria Municipal de Saude.

Tramandai, 18 de margo de 2026
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2026

A Prefeitura Municipal de Tramandai, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saude, com
fundamento na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, no Decreto Federal n° 8.726/2016 e na
legislagdo municipal aplicavel, torna publico o
presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO,
que tem por objeto a selecdo de Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) para a celebragdo de Termo
de Colaboragéo, visando a execugéo, em regime de
gestdo compartilhada, de ac¢des e servicos de saude
integrantes da Rede de Atencdo a Saude — RAS do
Municipio de Tramandai, compreendendo atividades
no ambito da Atencdo Primaria a Saude (APS), do
Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU
192 e da Atengao Domiciliar — Programa Melhor em
Casa (EMAD), em atendimento as necessidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude.

1. PROPOSITO DO CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegcao de propostas para a
celebragao de parceria entre o Municipio de Tramandai, por intermédio da Secretaria Municipal
de Saude, e Organizagao da Sociedade Civil (OSC), mediante a formalizagdo de Termo de
Colaboracgéao, nos termos da legislacédo vigente, com vistas a execugao de politica publica de

saude e ao atendimento do interesse publico.

1.2. As propostas deverdo ser elaboradas e apresentadas pelas Organizacbes da
Sociedade Civil interessadas em conformidade com o roteiro e os modelos disponibilizados
pela Administragdo Publica, observadas as condigbes estabelecidas neste Edital e em seus

anexos.

1.3. O presente procedimento reger-se-a pela Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de
2014, pelo Decreto Federal n° 8.726/2016, pelo Decreto Municipal n° 4.255/2017 e pelos

demais normativos aplicaveis, além das disposigdes previstas neste Edital.

1.4. Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificagdo no
processo de avaliagdo, para a celebracdo de Termo de Colaboragcdo destinado a execucao
integrada das agdes e servigos de saude descritos neste Edital, no ambito da Rede de Atencéo
a Saude — RAS do Municipio, considerando a disponibilidade orgamentaria do Municipio e os

parametros estabelecidos no Termo de Referéncia (Anexo V), que integra este Edital.
2, OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O presente Termo de Colaboragéo tem por objeto o apoio a Administragdo Publica
Municipal na execucédo, em regime de gestdo compartiihada, de acdes e servicos de saude

integrantes da Rede de Atengdo a Saude — RAS do Municipio de Tramandai, compreendendo
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atividades no ambito da Atencdo Primaria a Saude — APS, do Servigo de Atendimento Movel

de Urgéncia — SAMU 192 e da Atencdao Domiciliar — Programa Melhor em Casa (EMAD),
conforme demanda identificada pela Secretaria Municipal de Saude e detalhada no Termo de

Referéncia.

2.2. A execugdo da parceria devera observar, cumulativamente, os seguintes

requisitos:

a) operacionalizar equipes multiprofissionais de saiude em conformidade com as
normativas do Sistema Unico de Saude — SUS e com os parametros estabelecidos pelo

Ministério da Saude;

b) assegurar a continuidade, regularidade e qualidade da assisténcia prestada a
populagdo, garantindo o funcionamento adequado dos servigos durante toda a vigéncia da

parceria;

c) disponibilizar profissionais devidamente habilitados e registrados nos respectivos
conselhos de classe, observando os quantitativos, cargas horarias e qualificagbes exigidas

para cada servicgo;

d) executar as agdes assistenciais em consonancia com as diretrizes da Politica
Nacional de Atencdo Basica, da Politica Nacional de Urgéncia e Emergéncia e do Programa
Melhor em Casa, bem como com os protocolos e fluxos assistenciais definidos pela Secretaria

Municipal de Saude;

e) assegurar a adequada organizagdo e funcionamento das equipes de saude, bem
como o fornecimento de materiais, insumos, equipamentos e demais recursos operacionais

necessarios a execugao das atividades;

f) registrar integralmente as ac¢des assistenciais nos sistemas oficiais utilizados pela

Secretaria Municipal de Saude e nos demais sistemas de informagéo do SUS;

g) atuar de forma integrada com a rede municipal de saude, garantindo a articulagéo
entre os diferentes niveis de atengao e os servigos que compdem a Rede de Atengao a Saude

do Municipio.

2.3. O objetivo geral da parceria consiste em assegurar a continuidade, qualidade e
resolutividade das agdes e servigos de saude ofertados a populagéo, por meio da cooperagéao
com Organizacao da Sociedade Civil qualificada na area da saude, contribuindo para o
fortalecimento da Rede de Ateng¢ao a Saude do Municipio de Tramandai e para o cumprimento
das responsabilidades constitucionais e legais do Municipio no ambito do Sistema Unico de
Saude — SUS.

2.4. A Organizacdo da Sociedade Civil selecionada devera responsabilizar-se pela

organizagao e execugao das atividades necessarias ao funcionamento das equipes de saude
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vinculadas a parceria, conforme demanda identificada pela Secretaria Municipal de Saude e

detalhada no Termo de Referéncia (Anexo V), que integra o presente Edital, garantindo a

adequada prestagao dos servigos durante toda a vigéncia do Termo de Colaboragéo.

2.5. Para fins de organizagdo da execugédo dos servigos, a parceria compreende a

seguinte estrutura operacional:

| — Lote 1 — Atencao Primaria a Saude (APS): Execugao das atividades das Equipes
de Saude da Familia e Equipes de Saude Bucal nas Unidades de Saude da Familia do

Municipio, em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Atencao Basica.

Il — Lote 2 — Atengdo as Urgéncias e Emergéncias: Execugédo das atividades do
Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU 192, com funcionamento ininterrupto, em
regime de plantao 24 horas por dia, 7 dias por semana, conforme protocolos assistenciais e

normativas aplicaveis.

[l — Lote 3 — Atencdo Domiciliar: Execugdo das atividades do Servico de Atencgao
Domiciliar — SAD, no &ambito do Programa Melhor em Casa, por meio de equipe

multiprofissional de Atengéo Domiciliar (EMAD), conforme diretrizes do Ministério da Saude.

2.6. Os lotes descritos no item anterior possuem carater meramente organizacional e
operacional, destinados a estruturar as diferentes modalidades de servigos de saude
abrangidas pela parceria. Considerando que tais servigos integram de forma articulada a Rede
de Atencdo a Saude — RAS do Municipio de Tramandai, cuja légica de funcionamento
pressupde a integragdo entre os diferentes niveis de atengao, a execugdo do objeto dar-se-a

de forma integrada, coordenada e indivisivel.

Dessa forma, sera selecionada uma unica Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) para
a celebragdo do Termo de Colaboragdo e para a execugdo conjunta das agbes e servigos
previstos neste Edital, assegurando a adequada articulagao entre a Atencéo Primaria a Saude,
o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU 192 e a Atengdo Domiciliar — EMAD,

bem como a continuidade, eficiéncia e qualidade da assisténcia prestada a populagao.

2.7. A presente parceria ndo se caracteriza como mera intermediagao ou fornecimento
de mao de obra, constituindo instrumento de cooperacido entre a Administragao Publica e a
Organizagédo da Sociedade Civil para a execugéo qualificada de politicas publicas de saude,

mediante o cumprimento de metas, indicadores e resultados definidos no Plano de Trabalho.

3. DIRETRIZES PARA CUMPRIMENTO DO OBJETO

3.1. O presente Edital constitui acdo da Secretaria Municipal de Saude de Tramandai
destinada a assegurar a execug¢ao qualificada, continua e resolutiva das agbes e servigos
integrantes da Rede de Atencdo a Saude — RAS do Municipio, por meio da celebracdo de

parceria com Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) qualificada na area da saude. A parceria
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tem por finalidade fortalecer a capacidade assistencial da rede municipal de saude, garantindo

o adequado funcionamento das equipes vinculadas a Atengdo Primaria a Saude — APS, ao
Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU 192 e a Atengdo Domiciliar — Programa
Melhor em Casa (EMAD), observadas as diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS, as
normativas do Ministério da Saude e as orientagbes técnicas da Secretaria Municipal de

Saude.

3.1.1. A Organizagdo da Sociedade Civil selecionada devera realizar, nos
termos do Plano de Trabalho, a selegdo, contratagdo e gestdo das equipes multiprofissionais
necessarias a execugdo do objeto da parceria, conforme quantitativos, perfis profissionais e
cargas horarias definidos no Termo de Referéncia (Anexo V), sendo também responsavel
pelo fornecimento dos materiais, insumos, equipamentos e recursos operacionais necessarios

a adequada execugao das atividades.

3.1.2. A Organizacgéo da Sociedade Civil devera assegurar que os profissionais
envolvidos na execugdo do objeto possuam qualificagao técnica compativel com as fungdes
desempenhadas, formagdo reconhecida pelos 6rgdos competentes e registro regular nos
respectivos conselhos profissionais, quando aplicavel, observadas as exigéncias das

normativas do Ministério da Saude e da legislagéo vigente.

3.1.3. Nao se estabelecera qualquer vinculo de natureza juridico-trabalhista
entre o Municipio de Tramandai e os profissionais contratados pela Organizagdo da Sociedade
Civil para a execugdo das atividades previstas nesta parceria, cabendo a OSC a
responsabilidade exclusiva pela gestdo de seus recursos humanos, inclusive quanto as

obrigacgoes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e tributarias, nos termos da Lei n° 13.019/2014.

3.1.4. A Organizagdo da Sociedade Civil devera organizar e gerenciar as
equipes multiprofissionais de forma a garantir o adequado funcionamento dos servigos de
saude durante todo o periodo de execugdo da parceria, assegurando a continuidade da
assisténcia, o cumprimento das cargas horarias pactuadas e a observancia das escalas de

trabalho necessarias ao atendimento da populagao.

3.2. As agbes assistenciais executadas no ambito da parceria deverao observar as
diretrizes, protocolos clinicos e fluxos assistenciais definidos pela Secretaria Municipal de
Saude, bem como as politicas nacionais aplicaveis a Atengédo Primaria a Saude, a Atengao as
Urgéncias e Emergéncias e a Atencdo Domiciliar, assegurando a integracdo das atividades

com os demais servigos que compdem a Rede de Atengao a Saude do Municipio.

4, JUSTIFICATIVA

4.1. A Secretaria Municipal de Saude de Tramandai, na condi¢do de gestora local do
Sistema Unico de Saude — SUS, tem como responsabilidade assegurar o acesso universal,

continuo e resolutivo as agdes e servigos de saude ofertados a populagéo, observando os
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principios da integralidade, equidade e regionalizac&o da assisténcia.

4.2. Nos ultimos anos, observa-se aumento da demanda por servigcos de saude no
Municipio, decorrente de fatores como crescimento populacional, sazonalidade turistica
caracteristica da regido litoranea, transicdo demografica, aumento da prevaléncia de doencgas
crénicas e ampliagdo das responsabilidades atribuidas aos entes municipais no ambito do
SUS.

4.3. Nesse contexto, torna-se necessario adotar estratégias administrativas e
operacionais que assegurem a manutencio e o fortalecimento da capacidade assistencial da
rede municipal de saude, especialmente no que se refere a organizagao e funcionamento das
equipes vinculadas a Atencao Primaria a Saude — APS, ao Servico de Atendimento Mével de
Urgéncia — SAMU 192 e a Atencado Domiciliar — Programa Melhor em Casa (EMAD), servigos

essenciais a garantia da continuidade do cuidado e da resolutividade da atengao a saude.

4.4. As limitagbes estruturais e administrativas da gestao direta, especialmente no que
se refere a manutengdo continua de equipes completas, qualificadas e aderentes as
normativas do SUS, tornam a parceria com Organizagdo da Sociedade Civil instrumento
legitimo e adequado para a execug¢ao compartilhada de politicas publicas, nos termos da Lei n°
13.019/2014.

4.5. A celebracao de Termo de Colaboracgao possibilita maior flexibilidade operacional,
fortalecimento da gestdo compartilhada e melhoria da qualidade da assisténcia prestada a
populagdo, sem afastar a responsabilidade do Municipio pela coordenagao, regulagao,

monitoramento e avaliagdo dos servigos de saude.

4.6. A inexisténcia ou descontinuidade das equipes responsaveis pela execugao
dessas atividades poderia comprometer a capacidade operacional da rede municipal de saude,
impactando negativamente o acesso da populagao aos servigos, a continuidade do cuidado e a

manutengao de habilitagbes e financiamentos vinculados ao Ministério da Saude.

4.7. Diante desse cenario, a realizacdo do presente Chamamento Publico visa
selecionar Organizagdo da Sociedade Civil com capacidade técnica e operacional para
executar, em regime de gestdo compartilhada com o Municipio de Tramandai, as agdes e
servicos de saude descritos neste Edital, contribuindo para o fortalecimento da Rede de

Atencgdo a Saude e para a melhoria da qualidade da assisténcia prestada a populacgéo.
5. DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO

5.1. O Termo de Colaboragédo a ser celebrado tera vigéncia inicial de até 12 (doze)
meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante
justificativa técnica, interesse publico devidamente demonstrado e disponibilidade

orcamentéria, observado o disposto na Lei n°® 13.019/2014 e na legislacao aplicavel.
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5.2. A eventual prorrogacdo da parceria dependera da avaliacdo da execucdo do

objeto, do cumprimento das metas e indicadores estabelecidos no Plano de Trabalho e da

regularidade na prestagéo de contas apresentada pela Organizagao da Sociedade Civil.

6. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

6.1. Poderado participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC)
definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas "a", "b" e "c", da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas
respectivas alteragdes, e que atendam as seguintes condi¢des:

6.1.1. Os requisitos necessarios para celebragao do Termo de Colaboracao
sao os seguintes:

6.1.1.1. Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao
de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto
do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inc. |, e art. 35, caput, inc. Ill da Lei Federal n°
13.019/2014). Estéo dispensadas desta exigéncia as Organizagdes Religiosas e as Sociedades
Cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3° da Lei Federal n°® 13.019/2014);

6.1.1.2. Ser regida por normas de Organizagdo Interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolugédo da entidade, o respectivo patrimbnio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal
n° 13.019, de 2014, e cujo objeto seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art.
33, caput, inc. lll da Lei Federal n° 13.019/2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as
Organizagbes Religiosas e as Sociedades Cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3° da Lei Federal n°
13.019/2014);

6.1.1.3. Ser regida por normas de Organizagéo Interna que prevejam,
expressamente, escrituragdo de acordo com os Principios Fundamentais da Contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inc. IV da Lei Federal
13.019/2014);

6.1.1.4. Possuir, na data de publicagao do presente Edital, no minimo
01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagéo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ (art. 33, caput, inc. V, alinea "a" da Lei Federal 13.019/2014);

6.1.1.5. Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser
comprovada no momento da apresentagido do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput,
inciso Ill, do Decreto n°® 8.726, de 2016;

6.1.1.6. Possuir instalagbes e outras condi¢des materiais para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser
atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, conforme Anexo X. Nao sera
necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisigdo de
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bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria, conforme previsto no Termo de Referéncia (Anexo V);

6.1.1.7. Deter capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser
comprovada na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n° 8.726, de 2016;

6.1.1.8. Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribuicbes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a
VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016;

6.1.1.9. Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo
cartério de registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se
de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;

6.1.1.10. Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual,
bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
enderego, telefone, enderego de correio eletrbnico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles,
conforme Anexo VII;

6.1.1.11. Comprovar que funciona no endereco declarado pela
entidade, por meio de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato
de locagao;

6.1.1.12. Declaragéo do representante legal da OSC com informagéo
de que a organizagao e seus dirigentes n&o incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no
art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme
Anexo VIII;

6.1.1.13. Atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na
hipotese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa ou religiosa;

6.2. A participacado neste Chamamento Publico implica ciéncia de que a execugéo da
parceria sera realizada sob responsabilidade institucional da Organizagao da Sociedade Civil, a
quem competira a organizacdo e gestdo das equipes multiprofissionais, bem como a gestao
administrativa e operacional das atividades previstas no Plano de Trabalho, nao se
caracterizando a parceria como mera intermediagéo ou fornecimento de mao de obra.

6.3. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragédo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c¢) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedagao
aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Ndo s&o considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;
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d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisédo pela rejeigéo, ou, ainda, a
apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensido de
participagao em licitacdo e impedimento de contratar com a administragéo, com declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica, com a san¢éo de suspensao
temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades da administragédo publica federal sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos; com a sangado de declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no inciso Il do art.
73 da Lei 13019/2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de
confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei
n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

6.4. Nao é permitida a atuacdo em rede.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1 A selegao das propostas apresentadas pelas Organizagbes da Sociedade Civil
sera realizada por Comissdo de Selegao previamente designada pela autoridade competente
da Administragcao Publica Municipal.

7.2 O membro da Comissao de Selegao devera se declarar impedido de participar de
processo de selegdo quando verificar que:

a) participa ou tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagédo
do presente Edital, como associado, cooperado,dirigente, conselheiro ou empregadode
qualquer OSC participante do chamamento publico;

b) seu cbnjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, participa ou tenha participado, nos ultimos cinco anos, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizagdo da
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sociedade civil participante do chamamento publico;

¢) sua atuagéo no processo de selegao configure conflito de interesse, nos termos da
Lein® 12.813, de 2013. 6.3. A declaragéo de impedimento de membro da Comisséo de Selegéo
ndo obsta a continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo
equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagao de novo Edital.

7.3 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢cdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

7.4 A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacées e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

8. CRONOGRAMA DA FASE DE SELEGAO

8.1 A Fase de selecao observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA ATO/PROCEDIMENTO PRAZO/DATA
ETAPA 1 Publicagao do Edital 18/03/2026
Impugnagéo do edital 18/03/2026 a 22/03/2026
ETAPA 2
Julgamento das impugnacgdes do Edital Em até 5 dias corridos
ETAPA 3 Prazo Limite para Envio das Propostas pela OSC | 17/04/2026
Julgamento preliminar das propostas 18/04/2026
ETAPA 4
Divulgagéo do julgamento preliminar 19/04/2026
Recursos: apresentagao De 20/04/2026 a 24/04/2026
ETAPA 5
Recursos: contrarrazdes De 25/04/2026 a 29/04/2026
Recursos: analise Em até 5 dias corridos
ETAPA 6 Homologacgéao do resultado final 05/05/2026
Publicagao do resultado final 05/05/2026 — data estimada

8.2 Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a

celebragéo da parceria e da ndo ocorréncia de impedimento é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem

classificadas).

8.3. Etapa 1 — Publicag¢ao do Edital de Chamamento Publico
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8.3.1 O presente Edital sera divulgado na pagina eletrénica oficial do Municipio
de Tramandai e no Diario Oficial dos Municipios.

8.4. Etapa 2 — Da Impugnacao do Edital e Julgamento das Impugnagodes

8.4.1. Qualquer cidad&o ou organizagéo da sociedade civil interessada ¢ parte
legitima para impugnar o presente edital de chamamento por irregularidade na aplicagdo da Lei
n°® 13.019/2014, suas alteragdes e demais normas regulamentadoras municipais, devendo
protocolar o pedido até 22/03/2026, cabendo a Administragdo Municipal, através da
Coordenacgao de Parcerias, avaliar, julgar e responder a impugnagéo em até 05 (cinco) dias.

8.4.2. As impugnagdes ao presente edital de chamamento publico deverao ser
dirigidas a Coordenacao de Parcerias - Editais de Chamamentos Publicos — Departamento 626
e protocolados durante o horario de expediente da Administragdo, que se inicia as 13 horas e
se encerra as 19 horas.

8.5. Etapa 3 — Envio das Propostas pelas Organiza¢6es da Sociedade Civil

8.5.1. As propostas deverdo ser elaboradas em conformidade com o modelo
constante no Anexo Il — Modelo de Proposta deste Edital e encaminhadas em envelope
fechado, contendo identificagcdo da instituicdo proponente e meios de contato, com a inscrigao:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
ENVELOPE DE PROPOSTA

Nome da Proponente:

Endere¢o Completo:

E-mail:

Telefone:

8.5.2.0 envelope contendo a proposta devera ser entregue via postal (SEDEX
ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente no Setor de Protocolo do
Municipio de Tramandai, localizado na Avenida da Igreja, n°® 346, Centro, Tramandai/RS, no

horario das 13h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados ou pontos facultativos,

devendo ser dirigido & Coordenacéo de Parcerias, situada no 2° andar do mesmo enderego.

8.5.3. A proposta devera ser apresentada em uma Unica via impressa, com
todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, assinada pelo

representante legal da Organizagéo da Sociedade Civil proponente.

8.5.4. Devera também ser entregue uma coépia da proposta em versao digital

(pen drive), juntamente com a via impressa, no envelope lacrado.
8.5.5. No caso de envio das propostas por correio, a Administragdo Publica
nao se responsabiliza por eventual recebimento intempestivo.

8.5.6. Apos o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra

sera recebida, assim como nado serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem
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explicita e formalmente solicitados pela Administracdo Publica.

8.5.7. Cada Organizagao da Sociedade Civil podera apresentar apenas uma
proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo estabelecido, sera

considerada apenas a ultima proposta recebida.

8.5.8. As propostas deverao conter, no minimo, as seguintes informagoes:

a) descricado da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o

projeto proposto;

b) acbes a serem executadas, metas a serem atingidas e indicadores que

aferirdo o cumprimento das metas;
C) prazos para execugao das agoes e para cumprimento das metas;
d) valor global da proposta.

e) informagbes complementares necessarias a avaliagao técnica da proposta,
observando os critérios estabelecidos no Anexo Xll deste Edital e incluindo, quando aplicavel,
elementos comprobatérios da capacidade institucional, qualificagdo da entidade, estrutura
organizacional, governanga, experiéncia prévia e demais aspectos relacionados a execuc¢éo do

objeto da parceria.
8.6. Etapa 4. Analise, Julgamento Preliminar das Propostas e Divulgacao

8.6.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de
Selecdo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o
julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

8.6.2. A Comissao de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para
conclusao do julgamento das propostas e divulgagéo do resultado preliminar do processo de
selecao, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30
(trinta) dias.

8.6.3. As propostas deverao conter informacgdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V — Termo de
Referéncia.

8.6.4. A avaliacdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos

critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2

REQUISITO CRITERIO PONTUAGAO
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(A) Informagbes sobre agdes
a serem executadas, metas a
serem atingidas, indicadores

- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
- Grau satisfatério de atendimento (2,0 pontos)

- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério

que aferirdo o cumprimento (0,0). 4,0
das metas e prazos para a
= P - P OBS.: A atribuigao de nota “zero” neste critério
execugao das agdes e para o N Lo
cumprimento das metas implica eliminagédo da proposta, por forga do art. 16,
§2°, incisos Il e Ill, do Decreto n° 8.726, de 2016.
- Grau pleno de adequagéo (2,0)
- Grau satisfatério de adequacgéo (1,0)
(B) Adequacéo da proposta
aos objetivos da politica, do - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
plano, do programa ou da do requisito de adequacéo (0,0). 2,0
acao em que se insere a OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
parceria implica a eliminacéo da proposta, por forga do caput
do art. 27 da Lei n°® 13.019, de 2014, c/c art. 9°, §2°,
inciso |, do Decreto n°® 8.726, de 2016.
- Grau pleno da descrigdo (1,0)
- Grau satisfatério da descrigéo (0,5)
(C) Descrigao da realidade
objeto da parceria e do nexo - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério 10
entre essa realidade e a (0,0). '
atividade ou projeto proposto OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério
implica eliminagédo da proposta, por forga do art. 16,
§2°, inciso |, do Decreto n° 8.726, de 2016.
- Grau pleno de adequacao (1,0 ponto):
A proposta apresenta orcamento detalhado,
compativel com o valor de referéncia e coerente
com os custos necessarios a execugao do objeto,
sem indicios de inexequibilidade.
(D) Adequacao da proposta - Grau satisfatério de adequagao (0,5 ponto):
a0 valor de referéncia A proposta apresenta compatibilidade geral com o
constante do Edital, valor de referéncia, admitindo-se variagdes
considerando a justificadas, sem comprometer a execugdo do
compatibilidade entre os objeto. 10

custos apresentados, os
quantitativos previstos no
Termo de Referéncia (Anexo
V) e as metas e resultados
propostos.

- Inadequacéo (0,0):

A proposta apresenta valor incompativel com o
objeto, seja por superdimensionamento ou por
indicios de inexequibilidade.

OBS.: A atribuigao de nota “zero” neste critério NAO
implica a eliminagao da proposta, haja vista que, nos
termos de colaboragéo, o valor estimado pela
Administracédo Publica é apenas uma referéncia, ndo
um teto.
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- Grau pleno de capacidade técnico-operacional

(2,0).

- Grau satisfatorio de capacidade técnico-

operacional (1,0).

- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério

do requisito de capacidade técnico-operacional
(E) Capacidade técnico (0,0).
operacional da instituicdo Para fins de aferigio da capacidade técnico-
proponente, por meio de operacional, a Comissdo de Selegio utilizara,
experiéncia comprovada no como referéncia complementar, os critérios
portfélio de realizagdes na técnicos constantes do Anexo Xll deste Edital, 2.0
gestdo de atividades ou especialmente no que se refere a experiéncia
projetos relacionados ao institucional, estrutura organizacional,
objeto da parceria ou de qualificagdo do corpo técnico, mecanismos de
natureza semelhante governanga e demais elementos relacionados a

aptidao da OSC para execugao do objeto.

OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica

eliminagdo da proposta, por falta de capacidade técnica

e operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea

“c’, da Lei n® 13.019, de 2014).
Pontuagdo Maxima Global 10,0

8.6.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao
critério de julgamento (E), devera acarretar a eliminagdo da proposta, a aplicagao de sangao
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagdo do fato as autoridades

competentes, inclusive para apuragédo do cometimento de eventual crime.

8.6.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias
relativas ao critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracgao, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, estrutura
organizacional envolvida, qualificagdo da equipe e demais informagdes relevantes a
demonstracdo da capacidade técnico-operacional, observados os critérios técnicos constantes
do Anexo XIl deste Edital. A comprovagdao documental de tais experiéncias dar-se-a na
ETAPA 7 da FASE DE CELEBRAGAO, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricéo

das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.
8.6.7. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacgao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou
ainda que nao contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descricdo da realidade
objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agbes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas; os prazos para a execugao das ac¢des e para o cumprimento das metas; e o valor global
proposto;

¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou
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d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela

Comisséao de Selegao a luz da estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares,
que ateste a inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento
disponivel.

8.6.8. As propostas nado eliminadas serdo classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuagao total obtida com base na Tabela 2, assim
considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissao de

Selegao, em relagéo a cada um dos critérios de julgamento.

8.6.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera
feito com base na maior pontuacao obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagao
de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento (B), (D) e (E). Caso essas regras néo solucionem o empate, sera
considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a

questao sera decidida por sorteio.

8.6.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que nao for a
mais adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta
a pontuacéo total obtida e a proporgéo entre as metas e os resultados previstos em relagéo ao

valor proposto.

8.6.11. Sem prejuizo da pontuacgéo atribuida conforme a Tabela 2, a Comissao
de Selegédo realizara avaliagao técnica complementar das propostas, com base nos seguintes
eixos qualitativos, conforme detalhado na Tabela constante do Anexo Xll deste Edital, a qual

sera utilizada como subsidio para a aferigdo do critério (E) — Capacidade técnico-operacional:
| — Capacidade Institucional;
Il — Qualificagao Institucional;
[ll — Qualidade do Plano de Trabalho;
IV — Sustentabilidade e Governanca.

8.6.12. A avaliagao técnica complementar sera utilizada como instrumento de

apoio a analise das propostas pela Comissao de Selegao.

8.6.13. Os critérios técnicos complementares observardo, dentre outros
aspectos:

| — experiéncia prévia na execugao de servigos de saude no dmbito do SUS;

Il — estrutura administrativa, operacional e de governanca;

[Il — qualificagdo do corpo técnico e dirigente;

IV — certificacbes institucionais, boas praticas e auditorias

independentes;
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V — qualidade do diagndstico, coeréncia das metas e metodologia

proposta;

VI — compatibilidade entre recursos, metas e resultados;
VII — mecanismos de controle, transparéncia e integridade;

VIII — estratégias de sustentabilidade e mitigacéo de riscos.

8.6.14 A avaliagdo de que trata este item n&o implicard atribuicdo de
pontuacgao adicional autdnoma, sendo seus resultados utilizados como subsidio para a afericao
do critério (E) — Capacidade técnico-operacional, previsto na Tabela 2 deste Edital, devendo
constar na fundamentagéo do parecer técnico da Comissdo de Selegéo, observado o disposto

no Anexo XII.

8.6.15. O resultado do julgamento preliminar sera divulgado nos meios oficiais

de publicagdo do Municipio.

8.7. Etapa 5. Interposicao de Recursos

8.7.1. As Organizagdes da Sociedade Civil poderéo interpor recurso contra o
resultado do julgamento preliminar no prazo estabelecido na Tabela 1, contado da publicagéo
da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de precluséo (art. 59 da Lei n® 9.784, de

1999). Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

8.7.2. Os recursos deverao ser apresentados por escrito e protocolados no
Setor de Protocolo do Municipio de Tramandai, localizado na Avenida da Igreja, n° 346, Centro,
Tramandai/RS, no horario das 13h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados ou pontos
facultativos, devendo ser dirigidos a Coordenacéo de Parcerias, situada no 2° andar do mesmo

enderego, e também encaminhados para o endereco eletrdonico csjtramandai@gmail.com.

8.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos

indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica.

8.7.4. A administragdo publica dara ciéncia, preferencialmente por meio
eletrbnico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo estabelecido

conforme Tabela 1.

8.8. Etapa 6. Analise dos Recursos pela Comissdo de Selecao e Homologagao do

Resultado Final

8.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecao os analisara.

8.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selegdo podera reconsiderar sua
decisédo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazées, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Prefeito Municipal

para decisdo final, com as informagdes necessarias a decisdo final. Apdés a anadlise dos
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recursos eventualmente interpostos, a Comissdo de Selegéo elaborara relatério final com a

classificagéo definitiva das propostas.

8.8.3. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida
no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A
motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de
concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou propostas,
que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera novo recurso contra esta
deciséo.

8.8.4. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

8.8.5. O resultado final sera submetido a Autoridade competente para

homologacgao e posterior publicagdo no sitio eletrénico oficial.

8.8.6. A homologacéao nao gera direito para a organizagéo da sociedade civil a

celebragéo da parceria.

9. CRONOGRAMA DA FASE DE CELEBRAGAO

9.1 A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do

instrumento de parceria:

Tabela 3

ETAPA ATO/PROCEDIMENTO PRAZO/DATA
Convocagao para apresentagao 810 Plano de Trabalho final 05/05/2026
e dos documentos para celebracéo da parceria

ETAPA 7 : :
Prazo de Enylo do Plano de Trabalho final e da 20/05/2026
documentacéao
Verificagdo do cumprimento dos requisitos para De 21/05/2026 a 25/05/2026
celebracdo da parceria e de que nao incorre nos prazo estimado

ETAPA 8 impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de
trabalho e Regularizagdo de documentagdo, se
necessario.

ETAPA 9 Parecer de Orgéo Técnico e Parecer Juridico De 26/05/2026 a 30/05/2026

prazo estimado

ETAPA 10 | Assinatura de Termo de Colaboragao 01/06/2026 — data estimada

Publicagao do Extrato do Termo de Colaboracao 01/06/2026 — data estimada

9.2. Etapa 7. Convocacido da Organizagdao da Sociedade Civil Selecionada para

Apresentacido do Plano de Trabalho final e dos Documentos para Celebragido da Parceria

9.2.1. Para a celebragdo da parceria, a administragdo publica municipal

convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da
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convocagao, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n°® 8.726, de 2016) e a

documentagao exigida para comprovagao dos requisitos para a celebragdo da parceria e de
que nao incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de
2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n°® 8.726, de 2016).

9.2.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os
pormenores exigidos pela legislagao (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014, e o art.
25 do Decreto n° 8.726, de 2016), observado o Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho.

9.2.3. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado
0 nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucgdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que
demandarédo atuagao em rede;

c) a descri¢cdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas;

e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas
na execucdo das acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos
custos diretos e indiretos necessérios a execugao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

g) as agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

9.2.4 A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 9.2.3.
deste Edital devera estar acompanhada da comprovagdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os pregos praticados no mercado, exceto quanto a encargos sociais e

trabalhistas, por meio de um dos seguintes elementos indicativos, sem prejuizo de outros:

a) contratagao similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos

trés anos ou em execugao;

b) ata de registro de precos em vigéncia adotada por 6rgdos e entidades
publicas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios da regido onde sera

executado o objeto da parceria ou da sede da organizagao;
c) tabela de precgos de associagdes profissionais;
d) tabela de precos referenciais da politica publica setorial publicada pelo

6rgao ou pela entidade da administragdo publica municipal da localidade onde sera executado

0 objeto da parceria ou da sede da organizagéao;
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e) pesquisa publicada em midia especializada;

f) sitio eletrénico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado

da data e da hora de acesso;
g) Portal de Compras do Governo Federal - compras.gov.br;
h) Portal Nacional de Contratagbes Publicas - PNCP;

i) cotagdo com trés fornecedores ou prestadores de servigo, que podera ser

realizada por item ou agrupamento de elementos de despesas;

j) pesquisa de remuneragao para atividades similares na regido de atuagéo da

organizagao da sociedade civil; ou

k)acordos e convencgdes coletivas de trabalho.

9.2.5. Além da apresentacido do plano de trabalho, a OSC selecionada, no
mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos
requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos
incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, e a n&o ocorréncia de hipoteses
que incorram nas vedagoes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por

meio da apresentagao dos seguintes documentos:

| - cépia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as

exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar

que a OSC existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

lIl - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,

podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados
com orgaos e entidades da administragdo publica, entes estrangeiros, entidades e organismos

internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;
b) relatérios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas;

c) publicagbes, pesquisas e outras formas de produgdo de

conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,

conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por érgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacbes da

sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
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comités de politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades ou organismos de cooperacéo

internacional; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida

Ativa da Uniao;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

VII - declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do
Decreto n°® 8.726, de 2016, conforme Anexo VI

VIII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto,
com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgéo expedidor da carteira
de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,

conforme Anexo VII;

IX - declaragdo do representante legal da OSC com informagdo de que a
organizagéao e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da
Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no
Anexo VIII;

X- copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por

ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

Xl - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de
instalacdes e outras condicdes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar ou

adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo X, e;

Xll - declaragao de contrapartida em bens e servigos, quando couber.

9.2.6 Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de

negativas, no caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI do subitem 9.2.5.

9.2.7. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V do
subitem 13.2.4 poderdao ser substituidos pelo extrato emitido pelo Sistema de Informacgdes
sobre Requisitos Fiscais - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional

do Ministério da Fazenda.

9.2.8. As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos
incisos IV, V e VI do subitem 9.2.5. que estiverem vencidas no momento da analise, desde que

estejam disponiveis eletronicamente.

9.2.9. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento
dos requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio
eletrénico e por meio fisico, devendo ser protocolado junto ao protocolo geral da prefeitura,

encaminhado a Comisséo de Selegao e Julgamento, ou de outra plataforma Unica que venha a
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substitui-la.

9.3. Etapa 8. Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagoes) legais. Analise do plano de

trabalho e Regularizagdo de documentagao, se necessario.

9.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administragao
Publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragao da parceria,
de que néo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na

Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

9.3.2 No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria, a Administragdo Publica devera consultar o Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, o Cadastro de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS, o Sistema de Informagdes sobre Requisitos Fiscais - CAUC e, nos termos
do art. 6°, lll, da Lei n® 10.522, de 2002, o Cadastro Informativo dos Créditos nao Quitados da
Administracao Publica - CADIN, para verificar se ha informagao sobre ocorréncia impeditiva a

referida celebragao.

9.3.3. Para a celebracdo da parceria, a organizacdo da sociedade civil
selecionada devera apresentar o Plano de Trabalho, com adequagdes que se fizerem

necessarias, o qual sera submetido a aprovagao da Administragao.

9.3.4. Na hipétese de a OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos
na Etapa 7 da fase de celebragao, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei n°® 13.019, de
2014, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a

celebragao de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

9.3.5 Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na
forma da Etapa 7 da fase de celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos
documentos na forma desta Etapa 8. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente,

obedecida a ordem de classificag&o.

9.3.6. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impega a celebragdao, a OSC sera comunicada do fato e instada a
regularizar sua situagao, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de n&o celebragéo da
parceria (art. 28 do Decreto n° 8.726, de 2016)

9.3.7. Caso seja constatada necessidade de adequagao no plano de trabalho
enviado pela OSC, a administragdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera
fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagao
apresentada (art. 25, §§ 3° e 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
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9.3.8. No periodo entre a apresentagao da documentagao prevista na Etapa 7

da fase de celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragéo da parceria,

sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

9.3.9. A OSC devera manter seus dados cadastrais atualizados ao 6rgao

gestor da parceria.
9.4. Etapa 9. Parecer de Orgido Técnico e Parecer Juridico

9.4.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adogao das
providéncias impostas pela legislagao regente, incluindo a aprovagédo do plano de trabalho, a
emissao do parecer técnico pelo 6rgao publico municipal, as designagdes do Gestor da
Parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagéo, e de prévia dotagado orgamentaria para

execugao da parceria.

9.4.2. A aprovagao do plano de trabalho nao gerara direito a celebragédo da
parceria (art. 25, §5°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).

9.4.3. Apds a apresentagcao do Plano de Trabalho final e da documentagao
pela Organizacdo da Sociedade Civil selecionada, sera emitido parecer técnico por érgao
competente da Administragdo Publica, nos termos do art. 35, inciso V, da Lei n® 13.019/2014 e
do art. 30 do Decreto n°® 8.726/2016, o qual deverd se manifestar, de forma expressa, quanto
ao mérito da proposta, a compatibilidade dos objetivos institucionais, a viabilidade de execugao
da parceria, a adequagédo do cronograma de desembolso, aos meios de monitoramento e
avaliagdo, bem como a designagdo do gestor da parceria e da comissado de monitoramento e
avaliagao, incluindo, ainda, a analise da compatibilidade entre os valores apresentados no

Plano de Trabalho e o valor de referéncia estabelecido no Edital.

9.4.4. Ap6s a emissao do parecer técnico, o processo sera encaminhado ao
orgao de assessoria juridica do Municipio para emisséo de parecer juridico, nos termos do art.
35, inciso VI, da Lei n° 13.019/2014 e do art. 31 do Decreto n® 8.726/2016, o qual devera
abranger a anadlise da juridicidade da parceria e, quando for o caso, manifestagdo sobre
duvidas juridicas suscitadas no processo, ndo compreendendo a analise de conteudo técnico
dos documentos apresentados.

9.5. Etapa 10. Assinatura e Publicagao do Extrato do Termo de Colaboragiao

9.5.1 Apdés a emissdo de parecer juridico favoravel, sera formalizada a
celebragdo do Termo de Colaboragédo entre o Municipio de Tramandai e a Organizagdo da

Sociedade Civil selecionada, mediante assinatura do instrumento juridico correspondente.

9.5.2. O termo de colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apos a
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publicagcao do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragao publica (art.
38 da Lei n® 13.019, de 2014).

10. DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

10.1. A programacédo orcamentaria que autoriza e viabiliza a celebracéo da parceria, a

fim de assegurar a transferéncia dos recursos financeiros pactuada ¢é a seguinte:
MUNICIPIO:

11.01.10.301.0107.1995 — FORT. MANUT. E QUALIF. DA REDE AT.BASICA
3.3.3.9.0.39.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA - 7961
11.01.10.302.0181.2177 — FORTAL.ASSIST.HOSPIT.DE MEDIA E ALT.COMP
3.3.3.9.0.39.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA - 7512
ESTADO:

11.02.10.301.0107.1995 — FORT. MANUT. E QUALIF. DA REDE AT.BASICA
3.3.3.9.0.39.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA — 988
11.02.10.301.0107.1995 — FORT. MANUT. E QUALIF. DA REDE AT.BASICA
3.3.3.9.0.39.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA - 10526
11.02.10.301.0107.1995 — FORT. MANUT. E QUALIF. DA REDE AT.BASICA
3.3.3.9.0.39.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA - 9882
11.02.10.302.0181.2177 — FORTAL.ASSIST.HOSPIT.DE MEDIA E ALT.COMP
3.3.3.9.0.39.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA - 7526
11.02.10.302.0181.2177 — FORTAL.ASSIST.HOSPIT.DE MEDIA E ALT.COMP
3.3.3.9.0.39.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA — 7550
UNIAO:

11.04.10.301.0107.1995 — FORT. MANUT. E QUALIF. DA REDE AT.BASICA
3.3.3.9.0.39.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA — 5424
11.04.10.301.0107.1995 — FORT. MANUT. E QUALIF. DA REDE AT.BASICA
3.3.3.9.0.39.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA - 10566

10.2. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 12.093.708,63 (Doze
milhdes, noventa e trés mil, setecentos e oito reais e sessenta e trés centavos. ) no exercicio
de 2026. Estimataiva para 12 meses. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de

colaboracgédo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

10.3. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selegdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a

execucgao das parcerias sera indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.
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10.4. As liberacbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que

guardara consonancia com as metas da parceria, atendendo, ainda, ao seguinte:

10.5. Os recursos financeiros da parceria serdo depositados em contas correntes
especificas, isentas de tarifa bancaria, mantidas em instituicdo financeira publica, a qual podera
atuar como mandatéria do 6rgdo ou da entidade publica na execugcéo e no monitoramento do

Termo de Colaboracéo.

10.5.1. A Organizagdo da Sociedade Civil devera manter, obrigatoriamente,
duas contas bancarias especificas e distintas, ambas isentas de tarifa bancaria e vinculadas a

parceria, em instituicao financeira publica, sendo:

10.5.1.1 uma conta destinada a movimentagcédo dos recursos relativos

as despesas de execug¢ao mensal do objeto;

10.5.1.2. uma conta destinada exclusivamente a movimentagdo dos
recursos referentes as provisdes trabalhistas, incluindo décimo terceiro salario, férias, encargos

e demais obrigacdes de natureza futura.

10.6. Os recursos depositados em cada conta deverdo ser utilizados exclusivamente
para as finalidades a que se destinam, vedada a transferéncia entre contas para finalidade
diversa da originalmente prevista, salvo mediante justificativa técnica e autorizacdo da

Administragao Publica.

10.7. A segregacao financeira tem por finalidade assegurar o adequado
provisionamento das obrigagdes trabalhistas futuras, garantindo transparéncia, rastreabilidade
dos recursos e regularidade na execugao financeira da parceria, em conformidade com a Lei n°

13.019/2014 e com as boas praticas de controle e gestdo dos recursos publicos.

10.8. Os recursos serao aplicados em caderneta de poupancga, fundo de aplicagcao
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, mediante avaliagdo do investimento mais vantajoso, enquanto ndo empregados na sua

finalidade.

10.9. O atraso na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigagéo estabelecida no Termo de Colaboragdo e se este perdurar por
mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender as atividades até a regularizagdo do
desembolso; se perdurar por mais de sessenta dias, a OSC podera rescindir a parceria
firmada, garantindo-se acerto final com liberagdo de recursos proporcional a eventual alocagao

de recursos proprios da entidade.

10.10. As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em

estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir,
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nos quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente

recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o

inadimplemento da OSC em relagéo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragao; ou

¢) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras

apontadas pela administragéo publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

10.11. Nas contratacbes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a
legislacéo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da
Lei n® 13.019, de 2014 e nos arts. 35 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016.

10.12. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacao de seu

objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

a) remuneracao da equipe encarregada da execucao do plano de trabalho, inclusive
de pessoal préprio da OSC, compreendendo empregados e demais profissionais vinculados a
sua estrutura organizacional, durante a vigéncia da parceria, abrangendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas, ficando vedada a remuneragéo de dirigentes da Organizagéo
da Sociedade Civil com recursos da parceria, salvo se houver previsdo expressa no estatuto da
entidade, hipétese em que deverédo ser observados os requisitos da Lei n°® 13.019/2014 e a

compatibilidade com os valores praticados no mercado;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que

a execucao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a proporgdo em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros), devendo as despesas com contratagcdo de servicos de consultoria e
assessoria estar previamente previstas no plano de trabalho ou, quando nao previstas, ser
previamente autorizadas pela Administracdo Publica, mediante justificativa quanto a sua

necessidade e demonstragao de vinculagao direta com o objeto da parceria, €;

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢édo do
objeto e servigos de adequacgédo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos

referidos equipamentos e materiais.
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10.13. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria,

servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em comissao ou fungao de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu

cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

10.14. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a Administragcdo Publica por ocasido da conclusdo, denuncia,

rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014.

10.15. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selegdo de propostas nado obriga a
administragdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os

quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

1. CONTRAPARTIDA

11.1 Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

12, DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Durante o presente Chamamento Publico, a secretaria de saide do municipio de
Tramandai, disponibilizara os seguintes Canais de Atendimento, visando orientar e esclarecer
as organizagdes da sociedade civil sobre a inscri¢ao e a elaboragéo de propostas:

Email: csjtramandai@gmail.com
Telefone: 51 3684-9000 — Coordenacao de Parcerias

12.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste
Edital e de seus anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias)
dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail
informado no item 12.1. Os esclarecimentos serédo prestados pela Coordenagao de Parcerias.

12.2.1. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os
prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados seréo
juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta
por qualquer interessado.

12.2.2. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnag¢des ou dos
pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragcéo afetar a
formulacao das propostas ou o principio da isonomia.
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12.3. A Secretaria de Saude resolvera os casos omissos € as situagdes nao previstas
no presente Edital, observadas as disposicbes legais e os principios que regem a
administragao publica.

12.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagao
ou reclamacéo de qualquer natureza.

12.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagbes nele contidas
podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangbes
administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014.

12.6. A Administracdo Publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

12.6.1 Todos os custos decorrentes da elaboragao das propostas e quaisquer
outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragéo, apoio ou
indenizagao por parte da administragcao publica.

12.7. Constituem anexos do presente edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Carta De Credenciamento

Anexo |l — Modelo De Proposta

Anexo Il — Modelo De Plano De Trabalho

Anexo IV — Minuta Termo De Colaboragao

Anexo V — Termo De Referéncia

Anexo VI — Declaragéo Do Art. 27 Do Decreto N° 8.726, DE 2016

Anexo VII — Relagdo Nominal Dos Dirigentes Da Entidade Atualizada

Anexo VIII — Declaragéo Do Art. 39 Da Lei N° 13.019, De 2014 — Impeditivos

Anexo IX — Declaragdo De Que Nao Emprega Menores De Idade, Salvo Na Condicédo De
Aprendiz

Anexo X — Declaracao Sobre Instalagées E Condigdes Materiais

Anexo X| — Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores, Conforme o Plano Municipal de Sude
(PMS) 2026/2029

Anexo XlI — Critérios de Julgamento Técnico

Tramandai, 18 de margo de 2026.

Juarez Marques da Silva

Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARTA DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE DA OSC
(Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC)

(Papel timbrado ou home da OSC)

Local, data

A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico n° 001/2026.

Senhor (a) Presidente

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico em epigrafe, credenciamos o (a)
Sr(a) portador da Carteira de Identidade n.° -

expedida por em ...... [oveiid i, para que represente nossa organizagdo neste
Chamamento, com poderes plenos para prestar esclarecimentos, assinar atas, proposta,
declaragoes, plano de trabalho e demais documentos, interpor recursos ou renunciar ao direito de
interpd-los, apresentar documentos e praticar todos os atos necessarios a participagdo de nossa

organizagao neste chamamento.

Nome e assinatura do responsavel pela OSC
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ANEXO I

MODELO DE PROPOSTA
(Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC)

1. DADOS CADASTRAIS

Proponente

Informar a razao social da organizagao

CNPJ Data de abertura do CNPJ

Informar a data de abertura do CNPJ
Informar o numero do CNPJ da organizagao
(Formato dd/mm/aaaa)

Endereco

Informar o enderego em que a instituicao esta sediada

Bairro: Cidade CEP

Informar o Bairro Informar a cidade Informar o CEP
Telefone E-mail

Informar um telefone fixo Informar o e-mail da institui¢ao

Nome do representante legal:

Informar o nome completo do representante legal da instituicdo

Endereco Residencial do representante legal
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Informar o endereco residencial do representante legal

(Rua, n° - bairro — cidade — UF)

CPF R.G. Telefone(s)
Informar o} CPF do|Informar o n°. do RG do|Informar o] telefone do
representante legal representante legal representante legal, com DDD

Periodo de Mandato da Diretoria

De / / a / /

(Ente)

2. NOME DO PROJETO/ATIVIDADE

Informar o titulo ou nome do projeto/atividade.

3. APRESENTAGAO E HISTORICO DE ATUAGAO

Descrever o objeto e objetivo da OSC, as principais atividades executadas, um breve
histérico de agdes realizadas (preferencialmente aquelas que possuem relagdo com o objeto
da proposta apresentada), publico atendido, regido de atuagéo, dentre outras informagoes.
(Limite de 2 laudas).

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGCAO

Elaborar as razbdes de interesse na realizagao da parceria.

5. DESCRIGAO DA REALIDADE

Descrever a realidade na qual o objeto da proposta se insere (local, regional ou municipal),
principais desafios encontrados, a relagdo desta realidade com o objeto da proposta e como a
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execugao da proposta apresentada ira impactar nesta realidade.

6. OBJETO DA PROPOSTA

Descrever o objeto da proposta apresentada. Em geral, se apresenta através de verbos no
infinitivo (realizar, executar, promover, capacitar, etc).

7. DESCRIGAO DA PROPOSTA

Descrever a proposta demonstrando as agbes previstas, o publico estimado, a area de
abrangéncia, os resultados esperados e a forma como se pretende alcangar os objetivos.
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8. FORMA DE EXECUGAO

Metas
Macro agbes (resultados
parciais) a serem
realizadas. Devem ser
quantificaveis, verificaveis
e com prazo definido.

Acoes
Operagdes concretas a
serem realizadas para o

atingimento da meta. Uma

mesma meta pode exigir a

realizacdo de mais de uma
agao.

Indicadores
Unidade de medida do
alcance de uma meta. E a
forma de aferigao do
cumprimento ou ndo da
meta. Deve ser passivel de
verificagao.

Documentos para
verificagao
Documentos que contém os
elementos para verificagao
dos indicadores. E o
instrumental no qual o
indicador pode ser
analisado. Ex. fotografias,
Lista de presenga, planilha,
banco de dados, certificados
etc.

Prazo de execug¢ao
Prazo em que a meta
devera ser atingida.
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9. PRAZO DE EXECUGAO

Estabelecer o prazo de execugdo das agdes a serem realizadas no ambito da proposta
(menor ou coincidente com o prazo de vigéncia da parceria — que também acoberta atos de
preparacao e de encerramento das agdes realizadas).

10. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

10.1 Previsao de Receitas

Origem Valor

Repasse

Valor Total da Proposta?

10.2 Previsao de Despesas

Natureza da Despesa Origem do Recurso® Valor Estimado

Coluna 1 — Natureza da Despesa

Informar as naturezas de despesas previstas para a execugdo da proposta (despesas com
pessoal e encargos, aquisicdo de materiais, transporte, mobiliario, servicos de terceiros,
contratagdes, transporte, etc.);

Coluna 2 — Origem do Recurso

2 O valor total da parceria deve observar os valores maximos estipulados no edital, se houver.
3 Repasse ou Contrapartida
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Informar se o recurso referente aquela natureza de despesa tera origem no repasse de
recursos do ente estatal ou em contrapartida da organizagéo;

Coluna 3 — Valor estimado

Informar o valor estimado da despesa, bem ou servico necessario a execugédo do objeto. A
organizacéo deve apresentar valores de acordo com aqueles praticados no mercado, sugere-
se, se possivel, a apresentacdo de uma referéncia de preco. Esta referéncia possibilita a
comissao de selegdo maior facilidade para analisar a exequibilidade financeira da proposta.
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ANEXO Il

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
(Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC)

1. DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Orgao Expedidor:

Nome da Entidade: CN.P.J
Endereco:
Municipio: UF. C.E.P: DDD/Telefone
Contas Bancarias: Banco: Banco:
Agéncia: Agéncia:
Data de constituicdo da OSC
Nome do Responsavel: C.P.F.
Periodo do mandato: C.L Cargo:

Endereco:

C.E.P:

Caracterizagédo da OSC:

Finalidade:

Historico e area de atuagédo da OSC:

2. PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade:

Prazo de Execugéo:

Objetivo geral:

Publico alvo:

Objeto da parceria:

Descrigao da realidade:

Impacto social esperado:

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE METAS
3.1 Metas:
3.2 Etapas:

3.3 Especificagoes:
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3.4 Indicadores fisicos (un):
3.5 Duracgao: inicio/término

DESCRIGAO DAS AGOES

Meta Acoes
1 1
2
3
2 1
2

4. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

Quantidade Descrigao Valor mensal Valor anual

Total geral

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 0,00)

1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més

7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més

6. ESTIMATIVA DE DESPESAS

Meta Despesa [1°més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més

Meta Despesa 7°més  |8° més 9° més 10 més 11 més 12 més

6.1 ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA PAGAMENTO DE ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS

1° més 2° més 3°més 4° més 5° més 6° més
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Meta 1

7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més

7. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGCOES DE CONTAS

( ) dias contados do recebimento do repasse mensal.

( ) dias contados do término da vigéncia.

8. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia

determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Local e Data

Representante Legal da OSC, (nome e CPF)

APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

O APROVADO

O APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebracdo da parceria,
devendo o administrador publico cumprir o que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal,

justificar as razdes pelas quais deixou de fazé-lo.

O REPROVADO

Local, data e assinatura do responsavel pelo 6rgao técnico, com identificagdao
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INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA ENTIDADE - Indicar o nome da entidade interessada na execugéo da proposta de trabalho.

C.N.P.J. - Indicar o ndmero de inscricdo da entidade interessada no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica.

ENDERECO - Indicar o enderego completo da entidade interessada (rua, nimero, bairro, etc.)

MUNICIPIO - Mencionar o nome da cidade onde esteja situada a entidade interessada.UF - Mencionar a
sigla da unidade da federagdo a qual pertenga a cidade indicada. CEP - Mencionar o coédigo do
enderecamento postal da cidade mencionada.

DDD/TELEFONE - Registrar o cédigo DDD e numero do telefone onde esteja situada entidade
interessada.

CONTA CORRENTE - Registrar o numero da conta bancaria da entidade.

BANCO - Indicar o cédigo do banco ao qual esteja vinculada a conta-corrente especifica para o Termo
de (Colaboragao/Fomento).

AGENCIA - Indicar o cédigo da agéncia do banco.
RESPONSAVEL - Registrar o nome do responséavel pela entidade.

CPF - Registrar o nimero da inscrigdo do responsavel no Cadastro de Pessoas Fisicas. PERIODO DE
MANDATO: Registrar o periodo de mandato do responsavel.

RG/ORGAO EXPEDIDOR - Registrar o niumero da carteira de identidade do responséavel, sigla do érgéo
expedidor e unidade da federagao.

CARGO - Registrar o cargo do responsavel.
ENDERECO - Indicar o enderego completo do responsavel (rua, numero, bairro, etc.).

CEP - Registrar o cédigo do enderegamento postal do domicilio do responsavel.

2. PROPOSTA DE TRABALHO
NOME DO PROJETO/ATIVIDADE - Indicar o nome do projeto/atividade a ser executado.

PRAZO DE EXECUCAO - Indicar o prazo para a execugdo das atividades e o cumprimento das
metas.

PUBLICO ALVO: Indicar o publico que sera beneficiado com a pareceria. OBJETO DA PARCERIA -
Descrever o produto final do objeto da parceria.
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DESCRICAO DA REALIDADE - Descrever com clareza e sucintamente a realidade que sera objeto das
atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas
a serem atingidas.

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE METAS

Permite visualizar a descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e
de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar
ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto.

META - Indicar como meta os elementos que compdem o objeto.

ETAPA/FASE - Indicar como etapa ou fase cada uma das agdes em que se pode dividir a execugdo de
uma meta.

ESPECIFICACAO - Relacionar os elementos caracteristicos da meta, etapa ou fase.

INDICADOR FiSICO - Refere-se a qualificagdo e quantificacdo fisica do produto de cada meta, etapa ou
fase.

UNIDADE - Indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada meta, etapa, ou fase.
QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada unidade de medida
PRAZO - Refere-se ao prazo previsto para a implementagédo de cada meta, etapa, ou fase

INICIO - Registrar a data referente ao inicio de execugdo da meta, etapa, ou fase. TERMINO - Registrar
a data referente ao término da execugéo da meta, etapa, ou fase

DURAGCAO - Detalhar os meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

DESCRICAO DAS ACOES - Detalhar as metas e agdes a ser executadas, a forma de execugédo das
agbes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em rede', bem como as agdes que
demandarao pagamento em espécie, quando for o caso, na forma do art. 53, § 2°, da lei n°® 13.019/2014.

4. PLANO DE APLICAGAO

Refere-se a utilizagdo de recursos financeiros em diversas espécies de gastos, indicando os
valores mensais e anuais.

QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada descrigdo. DESCRICAO - Relacionar os
elementos caracteristicos da meta mensal. VALOR MENSAL - Registrar o valor mensal de cada meta.

VALOR ANUAL - Registrar o valor anual de cada meta. TOTAL GERAL - Registrar o somatério dos
valores atribuidos.

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Refere-se ao desdobramento dos valores a serem repassados a entidade com os gastos das etapas
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vinculadas as metas do cronograma fisico.
META - Indicar o numero de ordem sequencial da meta.

MES - Registrar o valor mensal a ser transferido pela Administragdo Publica.

6. ESTIMATIVA DE DESPESAS

Estimar as despesas a serem realizadas na execugdo das agdes, incluindo os encargos sociais e
trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugéo do objeto, durante o periodo de vigéncia
proposto e a discriminagao dos custos indiretos necessarios a execugao do objeto.

7. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS

Indicar modo e periodicidade das prestacbes de contas compativeis com o periodo de realizacdo das
etapas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria, ndo se admitindo periodicidade
que dificulte a verificagao fisica do cumprimento do objeto.

8. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS

Registrar prazos de analise da prestacdo de contas pela Administracdo Publica responsavel pela
parceria.

ASSINATURA DO PROPONENTE

Constar o local, data e assinatura do representante legal da entidade.

APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Constar local, data e assinatura da autoridade competente do érgdo ou entidade responsavel pelo
programa, projeto ou evento.
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

O presente instrumento constitui minuta de Termo de Colaboracdo, podendo sofrer alteragoées,
inclusées ou supressées de cldusulas por ocasiao da formalizagao da parceria, conforme as
especificidades do objeto e da proposta selecionada.

TERMO DE COLABORAGAO N° /2026 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
TRAMANDAI, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI, POR INTRMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, inscrito no CNPJ/MF sob 0 n° ............cc..ouun.... , com sede na Av. da Igreja, n° 346, bairro
Centro, doravante denominado Administragao Publica, neste ato representado pela Secretaria de
Saude, nomeado(a) pela Portaria ......................

O(A) oo (Nome da OSC), organizacao da sociedade civil, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
3 R , com sede .......oooeciiiiiiinnnen, doravante denominado(a) OSC, representada pelo(a)
seu (sua) Presidente, 0 Sr. (@) ....cccvvvevvvieeenns , conforme atos constitutivos da entidade OU procuragédo

apresentada nos autos,

RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COLABORAGAO, decorrente do Edital de
Chamamento Publico n° .001/2026, de 18 de marco de 2026, tendo em vista o que consta do Processo
Administrativo n° ......... e em observancia as disposicdes da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, do
Decreto n° 4255/2017, mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Execucdo compartiihada de acdes e servicos de saude integrantes da Rede de Atencdo a Saude do
Municipio de Tramandai, compreendendo: Atencdo Primaria & Saude — APS; Atencdo as Urgéncias e
Emergéncias — SAMU 192; Atengao Domiciliar — Programa Melhor em Casa (EMAD).

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independentemente de transcricdo, € parte integrante e indissocidvel do presente Termo de
Colaboragédo, bem como toda documentagido técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos
acatam os participes.

Subclausula unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddao de apostilamento,
exceto quando coincidirem com alguma hipétese de termo aditivo, caso em que deverdo ser
formalizados por aditamento ao termo de colaboragéo, sendo vedada a alteragéo do objeto da parceria.
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragéo sera de 12 meses a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condi¢des:

I. mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administragdo Publica e

Il. de oficio, por iniciativa da Administragdo Publica, quando esta der causa a atraso na liberagdo de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execugao das agdes previstas neste Termo de Colaboragao, serao disponibilizados recursos pelo

municipio de Tramandai o} valor total de R$
( ), a conta da agdo orgcamentaria XX,
Elemento de Despesa: XXXXX............... Unidade Gestora: XX - Nota de Empenho n° , Fonte XXXX,

conforme cronograma de desembolso constante do plano de trabalho.
CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
A liberagéo do recurso financeiro se dara em 12 x parcelas, em estrita conformidade com o Cronograma
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de Desembolso, o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a liberagao
condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014.
Subclausula primeira. As parcelas dos recursos ficarao retidas até o saneamento das impropriedades
ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em
relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragao; ou

lll - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administragao publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

Subclausula segunda. A verificacdo das hipdteses de retengdo previstas na Subclausula primeira
ocorrera por meio de agdes de monitoramento e avaliagéo, incluindo:

| - a verificag@o da existéncia de denuncias aceitas;

Il - a andlise das prestag¢des de contas anuais;

lll - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacbes existentes dos 6rgéos de controle
interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade da parceria.
Subclausula terceira. O atraso na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacéo e se este perdurar:

| - por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender as atividades até a regularizagdo do
desembolso; ou

Il - por mais de 60 (sessenta) dias, a OSC podera rescindir a parceria firmada, garantindo-se acerto final
com liberagao de recursos proporcional a eventual alocagao de recursos préprios da entidade.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboragdo, desembolsados pelo Municipio de
Tramandai, serdo mantidos em conta bancaria especifica, em instituicdo financeira publica determinada
pela Administracdo Publica, Agéncia xxxxx, Banco xxxxx.

Subclausula primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de Colaboracao
serdo aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagao
de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, mediante avaliagdo do investimento mais
vantajoso, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

Subclausula segunda. Os rendimentos auferidos das aplica¢des financeiras poderao ser aplicados no
objeto deste instrumento, desde que haja solicitagdo fundamentada da Organizagao da Sociedade Civil e
autorizagdo da Administracdo Publica, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

Subclausula terceira. A conta referida no caput desta Clausula sera mantida em instituicado financeira
publica determinada pela Administragao Publica e isenta da cobranga de tarifas bancarias.

Subclausula quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estéo vinculados ao Plano de Trabalho,
nao caracterizam receita propria nem pagamento por prestacéo de servicos e deverao ser registrados na
contabilidade da entidade em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Subclausula quinta. A movimentagao dos recursos sera realizada mediante transferéncia eletrénica que
permita a identificagdo do beneficiario final, devendo os pagamentos ser efetuados em conta de
titularidade dos fornecedores ou prestadores de servigos.

Subclausula sexta. A execugéo financeira da parceria devera observar a segregacao entre despesas de
natureza mensal e provisdes trabalhistas, considerando que determinadas obrigagdes, tais como 13°
salario, férias e respectivos encargos legais, ndo ocorrem mensalmente, mas demandam previséo
proporcional ao longo da vigéncia do ajuste, conforme estabelecido na planilha de custos integrante do
Plano de Trabalho.

Subclausula sétima. Os valores destinados as provisdes trabalhistas deverao ser identificados e
controlados de forma individualizada, assegurando sua vinculagdo exclusiva ao pagamento das
obrigagdes a que se destinam, vedada a sua utilizagédo para finalidades diversas, devendo sua aplicagao
observar os principios da transparéncia, rastreabilidade e adequada prestagao de contas.

Subclausula oitava. Para fins de controle, transparéncia e adequada gestdo dos recursos publicos, a
Organizagéo da Sociedade Civil devera manter contas bancarias distintas, observando-se o seguinte:

| — uma conta destinada a movimentagédo dos recursos relativos as despesas de execugdo mensal do
objeto da parceria;

Il — uma conta destinada exclusivamente a movimentagdo dos recursos referentes as provisoes
trabalhistas, incluindo décimo terceiro salario, férias, encargos sociais e demais obrigagdes de natureza
futura.



) ESTADODORIOGRANDEDOSUL . ©
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDA -
& SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE | omandd

Subclausula nona. Caso os recursos depositados em conta corrente especifica ndo sejam utilizados no
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da efetivagdo do depdsito, o Termo
sera rescindido unilateralmente pela Administragdo Publica, salvo quando houver execugéo parcial do
objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Prefeito Municipal.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA OSC

O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugao ou execugdo parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto
da parceria.

Subclausula primeira. Além das obrigagdes constantes na legislacdo e dos demais compromissos
assumidos neste instrumento, cabe a Administracdo Publica cumprir as seguintes atribuicdes,
responsabilidades e obrigagdes:

| - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante
do plano de trabalho;

Il - prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do Termo de
Colaboragédo em toda a sua extensao e no tempo devido;

lIl - monitorar e avaliar a execu¢do do objeto deste Termo de Colaborag¢ado, por meio de analise das
informagdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in loco, quando necessério,
zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados,
observando o prescrito na Clausula Décima,;

IV - comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para saneamento ou
apresentagao de esclarecimentos e informagdes;

V - analisar os relatérios de execugao do objeto;

VI - analisar os relatérios de execugéo financeira.

VII - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo de
Colaboragao;

VIII - instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagao — CMA,;

IX - designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagées previstas no art. 61 da Lei n°
13.019, de 2014;

X - retomar os bens publicos em poder da OSC na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da
organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacao, por ato proprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014;
Xl - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo e inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, de modo a
evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o que foi executado pela
OSC até o momento em que a Administragdo Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do
art. 62, Il, da Lei n° 13.019, de 2014;

XII - reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo,
comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou
apresentacao de informagdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014;

XIII - prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragéo, antes do seu término, quando der causa
a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado, nos
termos do art. 55, paragrafo unico, da Lei n° 13.019, de 2014,

XIV — publicar o extrato do Termo de Colaboragéo;

XV - divulgar informacgdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no
seu sitio eletrdnico oficial, nos termos do art. 10 da Lei n° 13.019, de 2014;

XVI - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execucgao da parceria, inclusive, se
for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das a¢des pactuadas;

XVII - informar a OSC os atos normativos e orientagdes da Administragdo Publica que interessem a
execucgao do presente Termo de Colaboragéo;

XVIII - analisar e decidir sobre a prestagdo de contas dos recursos aplicados na consecucéo do objeto
do presente Termo de Colaboragao; e

XIX - aplicar as sanc¢des previstas na legislagdo, proceder as ag¢des administrativas necessarias a
exigéncia da restituicido dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o
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caso.
Subclausula segunda. Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente Termo e dos
demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as seguintes atribuigdes,
responsabilidades e obrigagbes:

| - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste Termo, a legislagédo
pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragdo Publica, adotando todas as medidas
necessarias a correta execugao deste Termo de Colaboragéo, observado o disposto na Lei n°® 13.019, de
2014;

Il - zelar pela boa qualidade das acbes e servicos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;

lll - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no plano de
trabalho, se for o caso;

IV - manter e movimentar os recursos financeiros em conta bancaria especifica, na instituicdo financeira
publica determinada pela administragdao publica, inclusive os resultados de eventual aplicagdo no
mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do plano de trabalho, exclusivamente no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes relativas a execug¢ado das despesas;

V - ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019, de 2014;

VI - apresentar Relatério de Execugéo do Objeto, de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei
n°® 13.019, de 2014;

VIl - executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens
publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

VIl - prestar contas a Administragdo Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento da
vigéncia do Termo de Colaboragao, nos termos do capitulo IV da Lei n° 13.019, de 2014;

IX - responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a execugao
do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso |, e §3° do art. 46 da Lei n® 13.019,
de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou
extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

X - permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica da area,
quando houver, da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA e servidores do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Municipal e do Tribunal de Contas do Estado, a todos os documentos
relativos a execugéo do objeto do Termo de Colaboragéo, bem como aos locais de execugéo do projeto,
permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informagdes solicitadas;

XI - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboragao:

a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

b) garantir sua guarda e manutencgao;

c) comunicar imediatamente a Administragdo Publica qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutengao e
recuperacgao dos bens;

e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a Administragdo Publica, além da
proposta para reposi¢do do bem, de competéncia da OSC; e

f) durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, somente movimentar os bens para fora da area
inicialmente destinada a sua instalagdo ou utilizagdo mediante expressa autorizagdo da
Administragao Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.

XII - por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboragéo, restituir a
Administracdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art.
52 da Lein® 13.019, de 2014;

XIII - manter, durante a execugéo da parceria, as mesmas condigdes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n°®
13.019, de 2014;

XIV - manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Colaboragéo, pelo prazo de 10 (dez) anos apods a prestagédo de contas, conforme previsto no
paragrafo unico do art. 68 da Lei n° 13.019, de 2014,

XV - garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;
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XVI - observar, nas compras e contratagdes de bens e servicos e na realizagdo de despesas e
pagamentos com recursos transferidos pela Administragdo Publica, os procedimentos estabelecidos pela
administragao publica;

XVII - observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, para o recebimento de cada parcela dos
recursos financeiros;

XVIII - manter seus dados cadastrais atualizados;

XIX - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes todas as informagbes detalhadas no art. 11, incisos | a VI, da Lei n® 13.019, de 2014;
XX - submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de alteragdo do plano de
trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagdes relativas a execugdo das
despesas;

XXI - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos
termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n°® 13.019, de 2014;

XXIl - responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e das taxas de importagcdo, de cambio, aduaneiras e
similares, relacionados a execug¢ao do objeto previsto neste Termo de Colaboragéo, o que n&o implica
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica municipal quanto a inadimpléncia da
OSC em relagao ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos
decorrentes de restricdo a sua execugédo, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n® 13.019, de 2014; e
XXIII - quando for o caso, providenciar licencas e aprovacgdes de projetos emitidos pelo érgao ambiental
competente, da esfera municipal, estadual ou federal e concessionarias de servigos publicos, conforme o
caso, e nos termos da legislacéo aplicavel;

CLAUSULA OITAVA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

Para fins de execugéo deste Termo de Colaboragao, Administragdo Publica e OSC obrigam-se a cumprir
e manterem-se de acordo com as disposigcdes e os principios da Lei Geral de Protecdo de Dados - Lei n°®
13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se refere a legalidade no tratamento dos dados pessoais
a que tiverem acesso em razao deste instrumento.

Subclausula primeira. Em relagdo a LGPD, cada Participe sera responsavel isoladamente pelos atos a
que derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus prepostos e/ou empregados
que estiverem em desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis.

Subclausula segunda. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruicdo e/ou exposi¢do
indesejada e/ou nao autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em razdo do presente
instrumento, devera o Participe responsavel pelo incidente comunicar imediatamente ao outro Participe,
apresentando, no minimo, as seguintes informagdes: (i) a descrigdo dos dados pessoais envolvidos; (ii) a
quantidade de dados pessoais envolvidos (volumetria do evento); e (iii) quem s&o os titulares dos dados
pessoais afetados pelo evento.

Subclausula terceira. Caso um dos Participes seja destinatério de ordem judicial ou
notificagcao/requisicdo de qualquer 6rgdo, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial, relativa ao
tratamento de dados pessoais que tenham sido compartilhados em decorréncia do presente instrumento,
o Participe notificado devera, imediatamente, comunicar ao outro Participe.

Subclausula quarta. Administragdo Publica e OSC se obrigam a, apdés o encerramento deste
instrumento e/ou apds o exaurimento das finalidades para as quais os dados pessoais foram coletados,
0 que vier primeiro, deletar e/ou destruir todos os documentos e informagdes recebidas do outro
Participe contendo os dados pessoais fornecidos, sejam em meios fisicos ou digitais, eliminando-os de
seus arquivos e banco de dados, podendo ser mantidos os dados pessoais necessarios para o
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria e/ou para o uso exclusivo do Participe, mediante a
anonimizagao dos dados.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO
Este Termo de Colaboragdo, bem como o plano de trabalho, poderdao ser modificados, em suas
clausulas e condig¢des, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo
ou por certiddo de apostilamento, da seguinte forma:
| - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagédo de até 50% (cinquenta por cento) do valor global;

b) redugdo do valor global, sem limitagdo de montante;

c) prorrogagao da vigéncia, observados a legislagédo aplicada; ou

d) alteragcdo da destinagdo dos bens remanescentes.
Il — por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragéo, tais como:
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a) utilizagdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execugédo da parceria;

b) ajustes da execugao do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

c) remanejamento de recursos sem a alteragédo do valor global.
Subclausula primeira. A parceria deverd ser alterada por certiddo de apostilamento,
independentemente de anuéncia da OSC, para:
| - prorrogagéo da vigéncia, antes de seu término, quando a Administracdo Publica tiver dado causa ao
atraso na liberacdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacédo limitada ao exato periodo do atraso
verificado; ou
Il - indicagao dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.
Subclausula segunda. A Administragéo Publica possui o prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de
sua apresentagdo, para se manifestar sobre a solicitagao de alteragdo, ficando este prazo suspenso
quando forem solicitados esclarecimentos a OSC.
Subclausula terceira. No caso de término da execucdo da parceria antes da manifestacdo sobre a
solicitagao de alteragado da destinagdo dos bens remanescentes, a custédia dos bens permanecera sob a
responsabilidade da OSC até a decisdo do pedido.
Subclausula quarta. E dispensada a autorizaco prévia nas hipéteses de alteragéo do plano de trabalho
para o remanejamento de recursos de que trata a alinea “c” do inciso Il da Clausula Oitava, em
percentual de até 10% (dez por cento) do valor global da parceria.
Subclausula quinta. Para fins do disposto na Subclausula quarta, cabera a OSC encaminhar
comunicagao posterior a Administragdo Publica para a realizagdo de apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de compras e
contratagdes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administragéo Publica.

Subclausula primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagao da
despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagdo e, caso o valor
efetivo da compra ou contratacdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de
elaboragao de relatério quando for o caso.

Subclausula segunda. Para fins de comprovacdo das despesas, a OSC devera obter de seus
fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e
numero de inscrigdo no CNPJ da organizagédo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da prestacao de contas ou do decurso do prazo
para a apresentagéo da prestacédo de contas.

Subclausula terceira. A OSC devera efetuar os pagamentos das ndo sendo dispensada a insergao de
notas, comprovantes fiscais ou recibos referentes as despesas, e deveramanter a guarda dos
documentos originais relativos a execugéo das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacado da prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacao
da prestagao de contas.

Subclausula quarta. Na gestao financeira, a OSC podera:

| - pagar despesa em data posterior ao término da execucéo do termo de colaboracdo, mas somente
quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

Il - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da OSC, inclusive
os dirigentes, desde que exergam agao prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislagao
civel e trabalhista; ou

Il - realizar quaisquer despesas necessarias a execugao do objeto previstas no plano de trabalho.
Subclausula quinta. E vedado a OSC:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orgamentarias;

Il - contratar, para prestacédo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissao ou fungéo de confianga, do municipio de Tramandai, ou seu cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

Il - pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor deste
instrumento.

IV- deixar de dar ampla transparéncia, inclusive na plataforma eletrénica, aos valores pagos, de maneira
individualizada, a titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculada a execug¢do do objeto e
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com recursos da parceria, juntamente a divulgagao dos cargos e valores.

Subclausula sexta. E vedado & Administragdo Publica praticar atos de ingeréncia na selecdo e na
contratagcdo de pessoal pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou
prestar servigos na referida organizagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

A execugao do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragcdo Publica por meio de agbes de
monitoramento e avaliagédo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e
regular da parceria.

Subclausula primeira. As acbes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a analise das informacgdes
acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta as movimentagdes da conta
bancaria especifica da parceria, além da verificagao, analise e manifestagdo sobre eventuais denuncias
existentes relacionadas a parceria.

Subclausula segunda. No exercicio das agdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria, a Administragédo Publica:

| - designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria, por ato publicado
em meio oficial de comunicagao, com poderes de controle e fiscalizacao;

Il - designara a comissao de monitoramento e avaliagdo, 6rgao colegiado destinado a monitorar e avaliar
a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de comunicagéo;

Il - emitira relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos previstos na
legislagéo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcancados durante a execugao da presente parceria, para fins de analise da prestacédo de contas anual,
quando for o caso;

IV - realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses em
que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas;

V - realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa de
satisfagao com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagao
da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

VI - examinara o(s) relatério(s) de execugéo do objeto e, quando for o caso, o(s) relatério(s) de execugao
financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislagcdo regente e neste
instrumento;

VIl - podera valer-se do apoio técnico de terceiros;

VIII - podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem proximos
ao local de aplicagéo dos recursos;

IX - podera utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificagdo do alcance de resultados, incluidas as redes
sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informacao;

Subclausula terceira. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, de que trata o inciso Ill da
Subclausula segunda desta Clausula, devera conter os elementos dispostos no §1° do art. 59 da Lei n°®
13.019, de 2014, e sera submetido a comissdo de monitoramento e avaliagdo, que detém a competéncia
para avalia-lo e homologa-lo.

Subclausula quarta. A visita técnicain loco, de que trata o inciso IV da Subclausula segunda desta
Clausula, ndo se confunde com as agdes de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela administracédo
publica municipal, pelos 6rgaos de controle interno e pelo Tribunal de Contas do Estado. A OSC devera
ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis anteriores a realizagdo da visita
técnicain loco.

Subclausula quinta. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita
técnica in loco, e enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a
revisdo do relatorio, a critério da administragdo publica municipal. O relatério de visita técnica in loco
devera ser considerado na analise da prestagao de contas.

Subclausula sexta. Havendo pesquisa de satisfacdo, a sistematizagdo sera circunstanciada em
documento que sera enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias,
podendo a entidade opinar sobre o conteido do questionario que sera aplicado.

Subclausula sétima. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e a avaliagdo serdo realizados pelo respectivo conselho gestor. Nesta hipotese, o
monitoramento e a avaliacdo da parceria poderdo ser realizados por comissdo de monitoramento e
avaliagcdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislagdo especifica, respeitadas
as exigéncias da Lei n° 13.019, de 2014 e de seu regulamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO DO TERMO DE COLABORAGAO
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O presente Termo de Colaboragéo sera extinto:
| - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entao firmado aditivo para renova-lo;
Il - por consenso, antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
lll - por denuncia de qualquer dos participes, se nao tiver mais interesse na manutengao da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;
IV - por rescisdo unilateral da parceria, nas seguintes hipoteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecugéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;
c) omissao no dever de prestagido de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a
um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;
d) violagéo da legislagéo aplicavel;
e) cometimento de falhas reiteradas na execugao;
f) malversagéo de recursos publicos;
g) constatacao de falsidade ou fraude nas informag¢des ou documentos apresentados;
h) ndo atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagéo;
i) descumprimento das condi¢des que caracterizam a parceira privada como OSC;
j) paralisagdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administragcao Publica;
k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugao parcial do objeto e
desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Prefeito Municipal.
I) atraso superior a 60 (sessenta) dias na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de
trabalho; ou
m) outras hipoteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.
Subclausula primeira. A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apés a data de recebimento da
notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagbes e vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenga.
Subclausula segunda. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da Administracdo Publica,
que nao decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da OSC, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos
danos emergentes comprovados que houver sofrido.
Subclausula terceira. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestdo por
parte da OSC, devidamente comprovada, a organizacdo da sociedade civil ndo tera direito a qualquer
indenizacgao.
Subclausula quarta. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.
Subclausula quinta. Caso se conclua pela rescisdo unilateral da parceria, o relatério técnico de
monitoramento e avaliagao devera determinar as providéncias previstas nas alineas “a” e “b” do inciso Il
do § 1° do art. 51-A do Decreto 8.726, de 2016.
Subclausula sexta. Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislagdo
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser
negociado entre os participes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS
Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboragao, a OSC devera
restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragao publica.
Subclausula primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizagao
monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:
| - nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, os juros serdo calculados a
partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtragdo de eventual periodo de inércia da
Administracdo Publica quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 69, do Decreto n° 8.726, de 2016; e
Il - nos demais casos, os juros serao calculados a partir:
a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de seus prepostos
para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou
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b) do término da execugéo da parceria, caso ndo tenha havido a notificacao de que trata a
alinea “a” deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia do municipio quanto ao prazo
de que trata o § 3° do art. 69 do Decreto n° 8.726, de 2016.
Subclausula segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observaréo juros equivalentes a taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custddia - Selic para titulos federais, acumulada
mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento, e de 1% (um por cento) no més de
pagamento.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS REMANESCENTES
Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos repassados
pela Administragdo Publica sdo da titularidade da OSC e ficardo afetados ao objeto da presente parceria
durante o prazo de sua duragao, sendo considerados bens remanescentes ao seu término, dispensada a
celebracao de instrumento especifico para esta finalidade.
Subclausula primeira. Os bens patrimoniais deverao ser gravados com clausula de inalienabilidade
enquanto viger a parceria, sendo que, na hipétese de extingdo da OSC durante a vigéncia do presente
instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida & Administragdo Publica. A presente clausula
formaliza a promessa de transferéncia da propriedade de que trata o §5° do art. 35 da Lei n® 13.019, de
2014.

Subclausula segunda. Fica a OSC autorizada a realizar doagéo a terceiros, inclusive beneficiarios da
politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada a sua utilidade para a realizagdo ou a
continuidade de agbes de interesse social.

Subclausula terceira. Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permanecera com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

| - ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao da rejeicao
nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao; ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao
erdrio a ser ressarcido, quando a motivacao da rejei¢do estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢éo.
Subclausula quarta. Na hipotese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens
remanescentes serdo retirados pela Administragao Publica no prazo de noventa dias, contado da data de
notificacdo da dissolugao ou, alternativamente, o valor pelo qual os bens remanescentes foram
adquiridos sera computado no calculo do valor a ser ressarcido.

Subclausula quinta. Em exce¢ao ao disposto no caput desta clausula, os bens remanescentes poderao
ter sua propriedade revertida para o 6rgdo ou entidade publica municipal, a critério da Administragao
Publica, para fins de assegurar a continuidade do objeto pactuado, por meio da celebragdo de nova
parceria ou pela execugao direta do objeto pela Administragdo Publica Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS MENSAL

Subclausula primeira. A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar prestacdo de contas
mensal da execugao da parceria, com o objetivo de subsidiar o monitoramento e a avaliagao continua do
cumprimento do objeto e das metas estabelecidas no Plano de Trabalho.

Subclausula segunda. A prestacdo de contas mensal devera ser apresentada até o 5° (quinto) dia util
do més subsequente ao da execucdo das atividades, observadas as orientagdes da Administracao
Publica e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.

Subclausula terceira. A prestacao de contas mensal devera conter, no minimo:

| — Relatério de Execugdo do Objeto, contendo a descricdo das atividades realizadas no periodo, o
comparativo entre as metas previstas e as executadas, bem como eventuais justificativas para o nao
atingimento;

Il — Relatério de Execucdo Financeira, contendo a relacdo das receitas e despesas realizadas no
periodo, com a devida vinculagédo ao objeto da parceria;

Il - documentos comprobatérios das despesas realizadas, tais como notas fiscais, recibos, folhas de
pagamento, comprovantes de encargos sociais e demais documentos pertinentes;

IV — extratos bancarios das contas especificas da parceria, incluindo a conta destinada as provisdes
trabalhistas, quando aplicavel;

V — demais documentos e informagdes que venham a ser exigidos pela Administragdo Publica ou pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

Subclausula quarta. A prestagdo de contas mensal sera analisada pelo gestor da parceria e podera
subsidiar a emissdo de relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, bem como a atuagao da
Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

Subclausula quinta. Constatadas inconsisténcias, irregularidades ou auséncia de documentos, a
Organizagdo da Sociedade Civil sera notificada para apresentar esclarecimentos ou promover o
saneamento no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.



) ESTADODORIOGRANDEDOSUL . ©
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDA -
& SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE | omandd

Subclausula sexta. A apresentacdo da prestagcdo de contas mensal ndo dispensa a obrigagdo de
apresentagéo da prestacao de contas final, nos termos deste Termo de Colaboragéao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

No caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, a OSC devera apresentar prestagdo de contas
anual, para fins de monitoramento do cumprimento das metas E CLAUSULAS previstas no plano de
trabalho.

Subclausula primeira. Para fins de prestagdo de contas anual, a OSC devera apresentar Relatério
Parcial de Execugao do Objeto no prazo de até 30 (trinta) dias apos o fim de cada exercicio, sendo que
se considera exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duragdo da parceria, contado da primeira
liberagdo de recursos para sua execugao.

Subclausula segunda. Na hipétese de omissao no dever de prestagdo de contas anual, o gestor da
parceria notificara a OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagdo de contas.
Persistindo a omisséo, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
adotara as providéncias para apuragao dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano
e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

Subclausula terceira. O Relatério Parcial de Execugéo do Objeto contera:

| - a demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagcao de contas ou a
justificativa para o nao atingimento conforme o disposto no § 4° do art. 55 do Decreto n° 8.726, de 2016;
Il - a descrigéo das agbes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

lll - os documentos de comprovacéo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos,
entre outros;

IV - os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida em bens e servigos, quando
houver; e

V- justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas.

Subclausula quarta. O Relatério Parcial de Execugédo do Objeto devera, ainda, fornecer elementos para
avaliagao:

| - dos resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - dos impactos econémicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

lIl - do grau de satisfagdo do publico-alvo; e

IV - da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto.

Subclausula quinta. As informagdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por meio da
apresentacao de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.

Subclausula sexta. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao interesse
publico, a Administragdo Publica podera, justificadamente, de oficio ou mediante solicitagédo, dispensar a
OSC da observancia do disposto na Subclausula quinta.

Subclausula sétima. O Relatério Parcial de Execugao Financeira, quando exigido, devera conter:

| - a relagcdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovacgao da observancia do plano de trabalho;

Il - o extrato da conta bancaria especifica;

Ill - a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagao do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fragdo, com identificagdo do nimero e do 6rgéo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

IV - a relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

V - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagdo do produto ou servigo.

Subclausula oitava. A analise do Relatério Parcial de Execugao Financeira, quando exigido, sera feita
pela Administragdo Publica e contemplara:

| - 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas previstas e das
despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de
trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36 do Decreto n° 8.726, de 2016; e

Il - a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagdo entre as despesas
constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.
Subclausula nova. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

Subclausula décima. Na hipétese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a OSC para, no prazo de
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30 (trinta) dias:
| - sanar a irregularidade;
Il - cumprir a obrigagéo; ou
lll - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigagao.
Subclausula décima primeira. O gestor da parceria avaliara o cumprimento do disposto na Subclausula
anterior e atualizara o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.
Subclausula décima segunda. Serdo glosados os valores relacionados a metas descumpridas sem
justificativa suficiente.
Subclausula décima terceira. Se persistir a irregularidade ou inexecucgéo parcial do objeto, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagao:
| - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:
a) devolugdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecucgéo
apurada ou a prestagao de contas nao apresentada; e
b) a retencdo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 34 do Decreto n° 8.726, de
2016; ou
Il - caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:
a) a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugéo
apurada ou a prestagado de contas ndo apresentada; e
b) a instauracao de tomada de contas especial, se nao houver a devolugao de que trata a
alinea “a” no prazo determinado.
Subclausula décima quarta. O relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo sera submetido a
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias, contado de seu recebimento.
Subclausula décima quinta. O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo, sendo
que as sangoes previstas neste instrumento poderao ser aplicadas independentemente das providéncias
adotadas.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL
A OSC prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, observando-se as regras
previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n® 13.019, de 2014, além das clausulas constantes deste instrumento e
do plano de trabalho.
Subclausula primeira. A prestacdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e
devera conter elementos que permitam avaliar a execugdo do objeto e o alcance das metas, com a
descricao pormenorizada das atividades realizadas no periodo.
Subclausula segunda. Para fins de prestagdo de contas final, a OSC devera apresentar Relatério Final
de Execucado do Objeto, no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria,
podendo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.
Subclausula terceira. O Relatério Final de Execugéo do Objeto contera:
| - a demonstragdo do alcance das metas no periodo, mediante comparativo com os resultados
alcangados, ou justificativa para o seu nao atingimento;
Il - a descrigdo das agbes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
Il - os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos,
entre outros;
IV - os documentos de comprovagédo do cumprimento da contrapartida, quando houver;
V - o comprovante de devolugéo de eventual saldo financeiro remanescente; e
VI - a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias, podendo a OSC manter
retido ou provisionado o valor na hipétese de o vinculo trabalhista perdurar apds a prestacdo de contas
final.
Subclausula quarta. A OSC fica dispensada da apresentagédo dos documentos de que tratam os incisos
IIl e IV da Subclausula anterior quando ja presentados na prestacdo de contas mensal.
Subclausula quinta. O Relatério Final de Execucdo do Objeto devera, ainda, fornecer elementos para
avaliagao:
| - dos resultados alcangados e seus beneficios;
Il - dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
Il - do grau de satisfagdo do publico-alvo; e
IV - da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto.
Subclausula sexta. As informagbes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por meio da
apresentagdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.
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Subclausula sétima. A andlise da prestagdo de contas final pela Administracdo Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, que devera verificar
o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho, e considerara:
| - Relatdrio Final de Execugao do Objeto;
Il - os Relatérios Parciais de Execugao do Objeto, para parcerias com duragéo superior a um ano;
Il - relatério de visita técnica in loco, quando houver; e
IV - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagao, quando houver.
Subclausula oitava. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no
plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria, quanto a
eficacia e efetividade das agbes em execugao ou que ja foram realizadas, devendo mencionar os
elementos referidos na Subclausula quinta.
Subclausula nona. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao interesse
publico, a Administragdo Publica podera, justificadamente, de oficio ou mediante solicitagédo, dispensar a
OSC da observancia da Subclausula quinta.
Subclausula décima. Na hipotese de a analise de que trata a Subclausula sétima concluir que houve
descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor
da parceria, antes da emissao do parecer técnico conclusivo, notificara a OSC para que apresente
Relatério Final de Execugdo Financeira, no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da notificagéo,
podendo ser prorrogado por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.
Subclausula décima primeira. O Relatério Final de Execugdo Financeira, quando exigido, devera
conter:
| - a relagdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos financeiros, e sua
vinculagdo com a execucdo do objeto, que possibilitem a comprovagdo da observancia do plano de
trabalho;
Il - o comprovante da devolugéo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
Il - o extrato da conta bancaria especifica;
IV - a memodria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagao do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisédo de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fragdo, com identificagdo do numero e do érgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposigao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
V - a relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
VI - cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, os dados da OSC e do fornecedor e a indicagdo do produto ou servigo.
Subclausula décima segunda. A OSC fica dispensada da apresentagdo dos documentos de que tratam
os incisos | a IV da Subclausula anterior quando ja apresentados na prestagao de contas mensal.
Subclausula décima terceira. Nas hipoteses de descumprimento injustificado do alcance das metas ou
evidéncia de irregularidade, de que trata a Subclausula décima, os dados financeiros serao analisados
com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.
Subclausula décima quarta. A analise do Relatério Final de Execugéo Financeira, quando exigido, sera
feita pela Administragao Publica e contemplara:
| - o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas previstas e das
despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de
trabalho.
Il - a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlacdo entre as despesas
constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.
Subclausula décima quinta. Observada a verdade real e os resultados alcangados, o parecer técnico
conclusivo da prestagéo de contas final embasara a decisdo da autoridade competente e podera concluir
pela:
| - aprovagao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria;
Il - aprovagao das contas com ressalvas, que ocorrera:

a) quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada

impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario; ou
b) na analise de que trata a Subclausula décima quarta, quando o valor da irregularidade
for de pequeno vulto, exceto se houver comprovada ma-fé.

Il - rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) omissao no dever de prestar contas;
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b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico; ou
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
Subclausula décima sexta. A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada unicamente na
avaliacdo dos efeitos da parceria, de que trata a Subclausula oitava, devendo ser objeto de andlise o
cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho.
Subclausula décima sétima. A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabera a autoridade
responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a
subdelegacgao.
Subclausula décima oitava. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade competente e podera:
| - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se nao
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Ministro de Estado ou ao
dirigente maximo da entidade da Administragdo Publica Municipal, para decisédo final no prazo de 30
(trinta) dias; ou
Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo.
Subclausula décima nona. Exaurida a fase recursal, a Administragdo Publica devera:
| - no caso de aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar nos meios oficiais as causas
das ressalvas; e
Il - no caso de rejeigéo da prestagéo de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30 (trinta) dias:
a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugédo do
objeto apurada ou com a prestagao de contas n&do apresentada; ou
b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agbes compensatérias de interesse
publico, mediante a apresentagcédo de novo plano de trabalho, nos termos do §2° do art. 72 da Lei n°
13.019, de 2014.
Subclausula vigésima. O registro da aprovagao com ressalvas da prestacao de contas possui carater
preventivo e sera considerado na eventual aplicagdo de sangoes.
Subclausula vigésima primeira. A Administragdo Publica devera se pronunciar sobre a solicitagdo de
ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso Il da Subcldusula décima nona no prazo de 30 (trinta) dias,
sendo a autorizagao de ressarcimento por meio de agdes compensatodrias ato de competéncia exclusiva
do Prefeito Municipal. A realizacdo das agbes compensatérias de interesse publico ndo devera
ultrapassar a metade do prazo previsto para a execugao da parceria.
Subclausula vigésima segunda. Na hipétese de rejeicdo da prestagdo de contas, o ndo ressarcimento
ao erario ensejara:
| - a instauragédo da tomada de contas especial, nos termos da legislagao vigente; e
Il - o registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas nas plataformas pertinentes,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.
Subclausula vigésima terceira. O prazo de analise da prestagdo de contas final pela Administragcao
Publica sera de ( ) dias, contado da data de recebimento do Relatério Final de Execugao do
Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo ser prorrogado, justificadamente,
por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de 300 (trezentos) dias.
Subclausula vigésima quarta. O transcurso do prazo definido na Subclausula anterior, e de sua
eventual prorrogagéo, sem que as contas tenham sido apreciadas:
| - ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias; e
Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedacado a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos.
Subclausula vigésima quinta. Se o transcurso do prazo definido na Subclausula vigésima terceira, e de
sua eventual prorrogacdo, se der por culpa exclusiva da Administragao Publica, sem que se constate
dolo da OSC ou de seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no periodo
entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestagdo conclusiva pela Administragdo Publica,
sem prejuizo da atualizagdo monetaria, que observara a variagéo anual do indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.
Subclausula vigésima sexta. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao para
Comissao de Monitoramento da Parceria.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
Quando a execugéo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei



) ESTADODORIOGRANDEDOSUL . ©
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDA -
& SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE | omandd

n® 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a Administragdo Publica podera, garantida a prévia
defesa:
| — celebrar termo de ajustamento da conduta com a OSC;
Il — aplicar, a OSC, as seguintes sangoes:
a) adverténcia;
b) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da Administragao Publica Municipal, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos; e
c) declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo.
Subclausula primeira. A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela OSC no &dmbito da parceria que nao justifiquem a aplicagédo
de penalidade mais grave.
Subclausula segunda. A sangédo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragédo, execugdo ou prestacdo de contas da parceria e nao se
justificar a imposicao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragédo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunsténcias agravantes ou atenuantes e os danos
que dela provieram para a Administragdo Publica.
Subclausula terceira. A sangao de declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico
e celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo produzira efeitos
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante o municipio de Tramandai, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragao
Publica Municipal pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagédo da
sangao de declaragéo de inidoneidade.
Subclausula quarta. Nas hipoteses do inciso Il do caput desta Clausula, é facultada a defesa do
interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vista dos autos processuais.
Subclausula quinta. A aplicagdo das sangdes de suspensdo temporaria e de declaragcdo de
inidoneidade é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.
Subclausula sexta. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta Clausula cabera
recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo. No caso da
competéncia exclusiva do Prefeito Municipal prevista na Subclausula anterior, o recurso cabivel é o
pedido de reconsideragao.
Subclausula sétima. Na hipétese de aplicagado de sangao de suspensao temporaria ou de declaragao
de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, como inadimplente no Siafi, enquanto perdurarem os efeitos
da punigao ou até que seja promovida a reabilitagao.
Subclausula oitava. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas da Administragéo
Publica destinadas a aplicar as sangdes previstas nesta Clausula, contado da data de apresentacédo da
prestagdo de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria,
no caso de omissdo no dever de prestar contas. A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato
administrativo destinado a apuragao da infragéo.
CLAUSULA DECIMA NONA — DA GESTAO DE INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES INTERNOS
A execugédo do presente Termo de Colaboragao observara o disposto em ato da autoridade competente
quanto a gestio de integridade, riscos e de controles internos.
CLAUSULA VIGESIMA - DA DIVULGAGAO
Em razao do presente Termo de Colaboragédo, a OSC se obriga a mencionar em todos os seus atos de
promogéo e divulgagao do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma, a participagao do
municipio de Tramandai.
Subclausula unica. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de Colaboragao
devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores
publicos.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA PUBLICAGAO
A eficacia do presente Termo de Colaboragéo ou dos aditamentos que impliquem em alteragao de valor
ou ampliacdo ou redugdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicagdo do respectivo extrato no site do municipio, Diario Oficial dos Municipio e Diario Oficial da
Unido e/ou Diario oficial do Estado quando for o caso.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA CONCILIAGAO E DO FORO

Clausula unica. Sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Colaboracéo o
foro da Comarca de Tramandai

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam
eletronicamente por meio dos seus representantes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Local/UF, ........... de.coviii, de 2026

Pela Administragao Publica:

Juarez Marques da Silva
Prefeito Municipal de Tramandai

Pela OSC:

Cargo do(a) representante legal
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ANEXO V
TERMO DE REFERENCIA
Unidade Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Tramandai/RS

Instrumento: Termo de Colaboragéo, nos termos da Lei n® 13.019/2014, do Decreto n°® 8.726/2016 e da
legislagdo municipal aplicavel

Objeto: Celebragao de parceria com Organizacao da Sociedade Civil (OSC), qualificada junto ao Poder
Executivo Municipal, para execugédo, em regime de gestao compartilhada, de agbes e servigos de saude

integrantes da Rede de Atencgéo a Saude — RAS do Municipio de Tramandai.

1. OBJETO DA PARCERIA

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto subsidiar a celebragdo de Termo de Colaboragao
com Organizagédo da Sociedade Civil qualificada na area da saude, para a execugdo compartilhada de
acbes e servicos de saude integrantes da Rede de Atengdo a Saude do Municipio de Tramandai,
compreendendo: Atengéo Primaria a Saude — APS; Atencao as Urgéncias e Emergéncias — SAMU 192;
Atencao Domiciliar — Programa Melhor em Casa (EMAD).

A execugao da parceria compreende, de forma integrada e indissociavel, a responsabilidade institucional
da OSC pela execugao das agbes e servigos pactuados, incluindo a organizagéo e gestdo de equipes
multiprofissionais, o fornecimento de materiais, insumos, equipamentos e recursos operacionais
necessarios ao funcionamento adequado, continuo e seguro dos servigos, ndo se caracterizando a
parceria como mera intermediacdo ou fornecimento de mao de obra, mas como instrumento de
execucao qualificada de politicas publicas de saude, com metas, indicadores e resultados previamente
pactuados.

1.2. A execugado contratual abrangerd a composi¢cdo de equipes multiprofissionais, com o seguinte

quantitativo:

Lote 1 — Equipes para Atengao Primaria

QUANTITATIVO DE
ITEM |UNIDADE DE SAUDE COMPOSIGAO PROFISSIONAIS
PARA AS EQUIPES

01 Equipe de Saude da Familia de 40
Unidade de Saude da Familia Cruzeiro do Sul | horas

1 (Rua Anténio de Souza Borba n°. 111 — Bairro 06
Cruzeiro do Sul) 01 Equipe de Saude Bucal de 40
horas
] ’ y o 03 Equipes de Saude da Familia de
Unidade de Salde da Familia Indiandpolis 40 horas
2 (Rua Sidnei Ferri n° 1.425 - Bairro 23
Indianapolis) 03 Equipe de Saude Bucal de 40
horas

Unidade de Saude da Familia Mario Totta 01 Equipe de Saude da Familia de 40

08
(Rua Mario Totta esquina com a Rua Princesa | horas
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Isabel — Bairro Litoral)

01 Equipe de Saude Bucal de 40
horas

Unidade de Saude da Familia Parque dos
Presidentes |

01 Equipe de Saude da Familia de 40
horas

4 (Rua Acelino de Aguiar com a Rua 15 de . ] 09
Novembro, n°. 362 — Bairro Parque dos|01 Equipe de Saude Bucal de 40
Presidentes) horas
Unidade de Satde da Familia Parque dos |01 Equipe de Salde da Familia de 40

5 Presidentes || horas 06
(Rua Jodo Baptista de Oliveira Figueiredo n°.|o{ Equipe de Saltde Bucal de 40
131 — Bairro Parque dos Presidentes) horas

01 Equipe de Saude da Familia de 40
Unidade de Salde da Familia S&o Francisco | | horas

6 (Rua Eleodoro Franzen Matos n°. 151 — Bairro 08

S&o Francisco) 01 Equipe de Saude Bucal de 40
horas

Unidade de Saude da Familia S&o Francisco | 02 Equipe de Salde da Familia de 40

Il horas

7 . ~ 13
(Rua Rebougas n° 1.836 — Bairmo S&0|02 Equipe de Saude Bucal de 40
Francisco) horas

01 Equipe de Saude da Familia de 40
Unidade de Saude da Familia Tiroleza horas
8 (Rua Saldanha da Gama n°. 1.130 — Bairro 08
Tiroleza) 01 Equipe de Saude Bucal de 40
horas
01 Equipe de Saude da Familia de 40
Unidade de Saude da Familia Zona Sul horas

9 (Avenida Minas Gerais n°. 2.186 — Bairro 11

Nova Tramandai) 01 Equipe de Saude Bucal de 40
horas
02 Equipe de Saude da Familia de 40
horas

10 Unidade de Saude da Familia Zona Nova Sul 16

02 Equipe de Saude Bucal de 40
horas
02 Equipe de Saude da Familia de 40
horas
11 Unidade de Saude da Familia Jardim Atlantico 16

02 Equipe de Saude Bucal de 40
horas

Lote 2 — Equipes para Atencgao as Urgéncias e Emergéncias

QUANTITATIVO DE

ITEM |UNIDADE DE SAUDE COMPOSICAO PROFISSIONAIS
PARA AS EQUIPES
Servico de Atendimento Moével de|07 Equipes (diarias) de
1 Urgéncia — SAMU 192 Atendimento Mével de Urgéncia, |33

(Rua Saydi Abrahao n°. 281 — Centro)

de 24 horas.
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Lote 3 — Equipes para Ateng¢ao Domiciliar

ITEM

UNIDADE DE SAUDE COMPOSIGAO

QUANTITATIVO DE
PROFISSIONAIS
PARA AS EQUIPES

Servico de Atencao Domiciliar — SAD 01

(Rua Saydi Abrahao n°. 281 — Centro)

Equipe Multiprofissional

de

Atengao Domiciliar (EMAD) de 40|08
horas.

1.3. A estimativa do valor de referéncia da parceria foi elaborada com base em pardmetros de custos

compativeis com a execugao do objeto, considerando composi¢cao de equipes, encargos operacionais,

insumos necessarios, obrigagdes legais e capacidade institucional da OSC, exclusivamente para fins de

planejamento, viabilidade orgamentaria e controle do gasto publico, nos termos da Lei n° 13.019/2014.

ITEM |OBJETO QUANTIDADE  |VALOR MENSAL |VALOR TOTAL
Termo de Colaboragdo com Organizagao
da Sociedade Civil qualificada na area da
saude, para a execugao compartilhada de
acdes e servigos de saude integrantes da
Rede de Atengdo a Saude do Municipio de
1 Tramandai, compreendendo:  Atencéo 12 MESES R$ 1.007.809,05|R$ 12.093.708,63
Primaria a Saude — APS; Atencado as
Urgéncias e Emergéncias — SAMU 192;
Atencao Domiciliar — Programa Melhor em
Casa (EMAD).
LOTE 01 DESCRICAO QUANTIDADE g@,ﬁf\ﬁ‘ IORARIA
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 40h
Enfermeiro 16 40 h
Cirurgiao Dentista 12 40 h
. Cirurgido Dentista 02 20 h
ATENCAO —
PRIMARIA | Higienizador 15 40 h
Técnicos de Enfermagem 32 40 h
Técnico de Enfermagem — Vacinador 08 40 h
Auxiliar de Saude Bucal 11 40 h
Responsavel Técnico Atengéo Basica 01 40 h
LOTE 02 DESCRIGAO QUANTIDADE |CARGA HORARIA
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URGEN(}IA E | Auxiliar de Apoio Administrativo 1 40 h
EMERGENCIA X — X
Enfermeiro (a) com habilitagdo para o servico |7 24 h
Enfermeiro (a) responsavel técnico 1 24 h
Higienizadora 1 40h
Motoristas com habilitagéo para o servico 14 24 h
Técnicos de Enfermagem com habilitagdo para 7 o4 h
0 servigo
Técnicos de Enfermagem  Condutores 5 12h

(motolancia) com habilitagdo para o servigo

LOTE 03 DESCRICAO QUANTIDADE |CARGA HORARIA

SEMANAL
Enfermeiro (a) 01 40 h
ATENGAO -
DOMICILIAR Fisioterapeuta 02 40h
Motoristas 02 40 h
Técnicos de Enfermagem 03 40 h

1.3.1. Os valores mensais estimados constantes deste Termo de Referéncia e aqueles a serem
apresentados nas propostas correspondem ao valor global mensal estimado por equipe e por escopo de
servicos, compreendendo todos os custos necessarios a execugdo do objeto, inclusive remuneracgao,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e tributarios, obriga¢cdes acessorias, beneficios legais e
convencionais, custos operacionais, materiais e insumos vinculados a atividade, bem como a margem de
sustentabilidade econdmico-financeira da Organizacao da Sociedade Civil.

1.3.2. O valor global pactuado abrange integralmente todas as responsabilidades da Organizagdo da
Sociedade Civil decorrentes da execugao da parceria, ndo sendo devida qualquer cobranga adicional ao
Municipio, a qualquer titulo, por obriga¢des assumidas perante terceiros.

1.4. Os valores de referéncia estabelecidos neste Termo de Referéncia foram definidos com base em
pesquisa de mercado e parametros compativeis com a realidade local, observando-se a necessidade de
assegurar a execucao adequada e continua do objeto, a remuneragdo compativel com os pisos legais e
convencionais das categorias envolvidas e a atratividade das fungdes, constituindo valores minimos de
referéncia para fins de planejamento, viabilidade orgamentaria e controle do gasto publico, nos termos da
Lei n® 13.019/2014.

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. A parceria sera regida pelos seguintes dispositivos legais e normativos:

2.1.1. Constituicdo Federal, arts. 196 a 200;

2.1.2. Lei n® 8.080/1990 (Lei Organica da Saude);

2.1.3.Lei n° 13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizag¢des da Sociedade Civil —- MROSC);

2.1.4. Decreto n° 8.726/2016;

2.1.5. Normativas do Ministério da Saude, aplicaveis a Atencdo Primaria, Urgéncia e Emergéncia
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(SAMU) e Atengao Domiciliar;
2.1.6. Plano Municipal de Saude e Programacao Anual de Saude do Municipio de Tramandai.

3. JUSTIFICATIVA DA PARCERIA
3.1.A Secretaria Municipal de Saude de Tramandai, na condigdo de gestora local do SUS, identifica a

necessidade de adogao de estratégias que assegurem a execugao qualificada, continua e resolutiva das
acbes e servigos de saude, diante do aumento da demanda assistencial decorrente de crescimento
populacional, sazonalidade turistica, transigdo demografica, prevaléncia de doengas cronicas e
ampliagdo das responsabilidades municipais.

3.2. As limitagbes estruturais e administrativas da gestdo direta, especialmente no que se refere a
manutengdo continua de equipes completas, qualificadas e aderentes as normativas do SUS, tornando a
parceria com Organizagéo da Sociedade Civil instrumento legitimo e adequado, conforme previsto na Lei
n°® 13.019/2014.

3.3. O Termo de Colaboragdo possibilita maior flexibilidade operacional, fortalecimento da gestao
compartilhada e melhoria da qualidade da assisténcia, sem afastar a responsabilidade final do Municipio
pela gestao do SUS.

3.4. A inexisténcia ou descontinuidade dessas equipes comprometeria a capacidade operacional da rede
municipal, podendo gerar prejuizos a qualidade da assisténcia, ao acesso da populagéo aos servigos e a
manutencgdo de habilitacdes e financiamentos junto ao Ministério da Saude.

4. DESCRICAO E DETALHAMENTO DO OBJETO
4.1. A solugdo proposta consiste na celebragdo de parceria com Organizagcdo da Sociedade Civil

qualificada, para execugcado compartilhada de agbes e servicos de saude, mediante a operacionalizagéo
de equipes multiprofissionais, conforme metas, indicadores e resultados pactuados no Plano de Trabalho
4.2. A parceria assegura a prestacdo continua e integrada dos servigos de atencdo a saude em suas
diversas modalidades, respeitando os principios do SUS, as diretrizes técnicas vigentes e as
necessidades da populagao local.

4.3. O modelo adotado atende aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade e continuidade do servigo publico.

4.4. Constituem obrigagdes materiais e operacionais indissociaveis do objeto da parceria:
4.4.1.0peracionalizar, apoiar e executar as atividades das Equipes de Saude da Familia, Equipes de

Saude Bucal, Equipes do SAMU e da EMAD;

4.4.2. Assegurar a disponibilizagdo institucional de equipes multiprofissionais, conforme quantitativos,
cargas horarias e perfis exigidos pelas normativas do Ministério da Saude, sob exclusiva
responsabilidade da Organizagédo da Sociedade Civil, observada a autonomia administrativa da entidade.
4.4.3.Desenvolver agbes de promogéao, prevencao, vigilancia e educagdo em saude;

4.4.4. Executar as diretrizes da Politica Nacional de Atengédo Basica, Politica Nacional de Urgéncia e
Emergéncia e Programa Melhor em Casa;

4.4.5. Fornecimento, as expensas da Organizagdo da Sociedade Civil, de todo o material, insumos,
equipamentos, utensilios e recursos operacionais necessarios ao pleno funcionamento das unidades e
servicos de saude — a reposicdo continua, logistica, armazenamento e controle de qualidade dos

materiais e insumos utilizados — a observancia integral das normas técnicas, sanitérias e assistenciais
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expedidas pela ANVISA, Ministério da Saude, Secretaria Estadual da Saude e Secretaria Municipal de
Saude. Os custos relativos ao fornecimento de materiais, insumos e equipamentos encontram-se
incluidos no valor global da parceria, ndo sendo devida qualquer contraprestagdo adicional pelo
Municipio.

4.4.6. Manter o adequado funcionamento dos equipamentos e da ambiéncia das unidades;

4.4.7. Registrar integralmente as ag¢des assistenciais em prontuario eletrénico e sistemas oficiais da
SMS;

4.4.8.Atuar em situagdes de surtos e emergéncias em saude publica;

4.4.9.Participar de campanhas de vacinagao e outras agdes estratégicas do Municipio;

4.4.9. Promover a melhoria continua dos processos assistenciais.

4.4.10. Considerando a previsao de construgcdo de nova Unidade de Saude da Familia — Porte 1ll, no
Bairro Indiandpolis, durante a vigéncia da parceria, a Organizagdo da Sociedade Civil selecionada
devera, as suas expensas, providenciar a locagdo de imovel adequado e regular (podendo ser uma
imovel para cada equipe), localizado na area de abrangéncia do territério, com capacidade fisica,
estrutural e funcional suficiente para o funcionamento simultaneo das 03 (trés) Equipes de Saude da
Familia e respectivas Equipes de Saude Bucal, garantindo a continuidade, integralidade e qualidade da
assisténcia durante todo o periodo de execugao da obra.

4.4.11. Os custos relativos a locagdo do imével, bem como as eventuais adaptagdes fisicas, manutengao
predial, despesas operacionais e demais encargos necessarios ao seu funcionamento, estdo
compreendidos no valor global da parceria, ndo sendo devida qualquer contraprestagcdo adicional pelo

Municipio.

5. LOTES E ESTRUTURA OPERACIONAL

5.1. Lote 1 — Atencgao Primaria a Saude

Abrange as Unidades de Saude da Familia do Municipio, com equipes compostas conforme descrito no
Estudo Técnico Preliminar, respeitando a composi¢cdo minima exigida pelas normativas federais.

5.2. Lote 2 — Atengéao as Urgéncias e Emergéncias

Inclui o Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia — SAMU 192, em funcionamento 24 horas por dia, 7
dias por semana, com equipes habilitadas e reguladas pela Central Estadual.

5.3. Lote 3 - Atengao Domiciliar - EMAD

Execugdo do Programa Melhor em Casa, modalidade EMAD, com equipe multiprofissional completa e
atuacao conforme protocolos do Ministério da Saude.

6. REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DA PARCERIA

6.1. A Organizacéo da Sociedade Civil devera atender integralmente aos requisitos previstos nos arts. 33
e 34 da Lei n° 13.019/2014 e no Decreto n° 8.726/2016, bem como as condigbes especificas abaixo,
compativeis com o objeto da parceria:

6.1.1. Possuir objetivos estatutarios compativeis com a promog¢do de atividades e finalidades de
relevancia publica e social na area da saude;

6.1.2. Comprovar regular constituigao juridica, funcionamento regular e experiéncia prévia minima de 1
(um) ano na execucao de objeto de natureza semelhante;

6.1.3. Comprovar que os profissionais vinculados a execugédo do objeto possuem registro regular junto
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aos respectivos conselhos de classe profissional, quando aplicavel;

6.1.4. Apresentar declaragédo formal de capacidade técnica e operacional para atendimento integral do
objeto durante toda a vigéncia da parceria;

6.1.5. Comprovar, no inicio da execug¢do da parceria, quando aplicavel, a regularidade do Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES vinculado ao Municipio de Tramandai/RS;

6.1.6. Apresentar certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria e trabalhista, nos termos da

legislagao vigente, bem como manter tais condi¢ées durante toda a vigéncia da parceria.

7. OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL NA EXECUGAO DO OBJETO

7.1. Constituem obrigagdes da OSC parceira, sem prejuizo de outras previstas no Plano de Trabalho e
no Termo de Colaboragéao:

7.1.1. Garantir a continuidade das agbes e servigos pactuados, promovendo, quando necessario, a
substituicdo de profissionais, de forma a assegurar o cumprimento das metas, indicadores e resultados
assistenciais, sem prejuizo da qualidade dos servicos;

7.1.2. Cumprir integralmente as cargas horarias, escalas e horarios pactuados no Plano de Trabalho
aprovado, observadas as diretrizes técnicas e organizacionais da Secretaria Municipal de Saude;

7.1.3. Assegurar que os profissionais disponibilizados atuem de forma ética, responsavel e compativel
com os principios do Sistema Unico de Satde — SUS, bem como com as normas de conduta aplicaveis
aos servigos publicos de saude;

7.1.4. Manter, durante toda a vigéncia da parceria, a regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e
tributaria, apresentando certiddes sempre que solicitado pela Administracao;

7.1.5. Implementar mecanismo de controle de frequéncia dos profissionais, preferencialmente eletrénico
e biométrico, para fins de monitoramento da execugéo do objeto, sem caracterizar subordinagdo direta
dos profissionais ao Municipio, preservada a autonomia da OSC.

7.1.6. Assumir integralmente as responsabilidades trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais
relativas ao pessoal alocado na execugéo da parceria, inexistindo qualquer vinculo empregaticio entre
tais profissionais e o Municipio de Tramandai/RS.

7.2. Qualificagdo minima dos profissionais alocados na execugéo do objeto:

7.2.1. A Organizacdo da Sociedade Civil devera assegurar que todos os profissionais disponibilizados
para a execugéo do objeto da parceria atendam, no minimo, aos seguintes requisitos, quando aplicaveis
a respectiva fungao:

a) Possuir diploma de graduagéao ou formagao técnica reconhecida pelo Ministério da Educagao — MEC;
b) Possuir registro profissional regular e ativo no respectivo conselho de classe competente (CRM,
COREN, CRO, CRP, CREFITO, CRESS, entre outros);

¢) Comprovar experiéncia minima de 06 (seis) meses no exercicio da fungéo, preferencialmente em
servigos publicos de saude ou em servigos de natureza equivalente;

d) Possuir certificagdo atualizada em cursos obrigatdérios e/ou recomendados conforme a area de
atuacado, tais como BLS (Basic Life Support), ACLS (Advanced Cardiovascular Life Support), APH
(Atendimento Pré-Hospitalar), primeiros socorros, ou outros definidos em Anexo Técnico, protocolos

assistenciais ou normativas especificas aplicaveis.
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7.2.2. A comprovagdo do atendimento aos requisitos previstos neste item podera ser exigida pela
Administracdo no inicio da execugao da parceria ou a qualquer tempo durante sua vigéncia, para fins de
monitoramento, fiscalizagdo e avaliagdo do cumprimento do objeto pactuado.

7.2.3. Executar as agbes da Atengdo Primaria a Saude — APS de modo a atingir, manter e aprimorar os
indicadores de desempenho que condicionam o financiamento federal da APS, nos termos da legislagédo
vigente do Ministério da Saude, em especial os indicadores vinculados ao modelo de financiamento da
Atencéao Primaria.

7.2.3.1. O desempenho nos indicadores de financiamento da APS sera objeto de monitoramento e
avaliagdo pela Administragdo Publica, podendo integrar os relatérios de execugdo fisica e os
instrumentos de avaliagdo da parceria.

7.2.3.2. O nao atingimento injustificado dos indicadores pactuados, quando decorrente de falha na
execucao das atividades sob responsabilidade da OSC, podera ensejar a adogcdo de medidas
administrativas previstas neste Termo de Colaboragéao, no edital do Chamamento Publico e na legislagao
aplicavel.

8. PLANO DE TRABALHO

8.1. A OSC selecionada devera apresentar Plano de Trabalho, contendo, no minimo:
8.1.1.Diagndstico da realidade;

8.1.2. Metas quantitativas e qualitativas;

8.1.3. Indicadores de desempenho;

8.1.4. Cronograma de execugao;

8.1.5. Plano de aplicagao dos recursos;

8.1.6. Metodologia de monitoramento e avaliag&o.

9. ESTIMATIVA DE QUANTIDADES E METAS

9.1. As quantidades de equipes e profissionais encontram-se detalhadas no Estudo Técnico Preliminar.
9.2. As metas, indicadores, linhas de base, metas pactuadas, periodicidade de apuragao, fontes de
verificagdo e unidades responsaveis estdo descritas no anexo — Metas, Indicadores e Resultados
Esperados, elaborado com base nas Diretrizes do Plano Municipal de Saude (PMS) 2026—-2029,
constituindo parametro obrigatério para monitoramento, avaliagdo de desempenho e prestacdo de
contas.

10. VALOR DE REFERENCIA E REPASSES

10.1. O valor global da parceria sera definido com base no Plano de Trabalho aprovado.

10.2. Os repasses financeiros ocorrerdo conforme cronograma pactuado, condicionados ao cumprimento

das metas e a regular prestagao de contas.

11.JUSTIFICATIVA COMPLEMENTAR - METODOLOGIA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

11.1. Considerando a necessidade de estimar o valor de referéncia da parceria de forma técnica,
transparente e compativel com os principios da economicidade, eficiéncia e razoabilidade, esclarece-se
que, embora a presente avenga seja regida pela Lei n° 13.019/2014, a metodologia utilizada para o
levantamento e analise dos custos teve carater meramente subsidiario e instrumental, ndo se
confundindo com procedimento licitatério nem caracterizando contratagdo nos termos da Lei n°
14.133/2021.

11.2. A adocdo de referéncias de mercado, parametros salariais, custos operacionais e insumos
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correlatos teve por finalidade exclusiva dimensionar o montante necessario a adequada execugao do
objeto, assegurar a compatibilidade dos valores com a realidade local e subsidiar a avaliagdo da
viabilidade orcamentaria da parceria, em observancia aos principios da boa governanca e da
responsabilidade fiscal.

11.3. Ressalta-se que a definigdo do valor global da parceria ndo se vinculou a remuneragéo
individualizada de profissionais, tampouco a medigdo por horas trabalhadas, mas sim a execucgdo das
metas, resultados e atividades previstas no Plano de Trabalho, preservando-se a natureza colaborativa
da avenca e a autonomia da Organizagéo da Sociedade Civil na gestao de seus recursos humanos.

11.4. Dessa forma, a metodologia adotada visa exclusivamente garantir razoabilidade, transparéncia e
controle do gasto publico, ndo implicando aplicagdo supletiva do regime juridico da Lei n® 14.133/2021,
nem descaracterizando o instrumento de parceria formalizado nos termos do Marco Regulatério das

Organizagdes da Sociedade Civil.

12. MONITORAMENTO, AVALIAGAO E PRESTAGAO DE CONTAS

12.1.Para fins de andlise, acompanhamento e validagdo da execugdo da parceria, sera designada
equipe técnica responsavel pela avaliacdo do Plano de Trabalho.

12.2. A execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Saude, por
meio de comissao designada.

12.3. A OSC devera apresentar relatérios peridédicos de execucao fisica e financeira, nos termos da Lei
n°® 13.019/2014.

13. PRAZO DE VIGENCIA

13.1. O Termo de Colaboracgao tera vigéncia inicial de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, nos

limites legais, mediante justificativa técnica e interesse publico.

14. DISPOSIGOES FINAIS
14.1. A parceria nao implica delegacao da gestdo do SUS, permanecendo o Municipio como responsavel
pela coordenacéo, regulacao e controle dos servigos.

14.2. Os casos omissos serao resolvidos conforme a Lei n° 13.019/2014 e demais normas aplicaveis.

Tramandai, 06 de margo de 2026.

Carin Cristiane Meyer da Silva

Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO VI

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016
(Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagcdo da organizagéo da sociedade civil - OSC], nos

termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n°® 8.726, de 2016, que:

N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo publica federal; ou (b) cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.
Observagdo: a presente vedagcédo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela
0OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como

dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

N&o contratara com recursos da parceria, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica federal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e na

lei de diretrizes orgamentarias;

Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgado ou entidade da administragao publica federal; (b) servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissédo ou funcdo de confianga, de 6rgao
ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administragdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei

comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagcao de bens, direitos e valores.

Local/UF, de de 2026

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII

RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
(Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC)

DECLARO para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizagdo da sociedade civil —
OSC], inscrita no CNPJ n° , a relagdo nominal atualizada dos
dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone, e-mail, niumero e 6rgéo expedidor da
carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, nos termos do inciso
VI do art. 34 da Lei Federal n° 13.019/2014:

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo | Carteira de identidade, Endereco residencial, telefone e
que ocupa na OSC orgao expedidor e CPF e-mail
Nome: Cargo: RG n° CPF n° End.:
Tel.:
E-mail:
Nome: Cargo: RG n° CPF n° End.:
Tel.:
E-mail:
Nome: Cargo: RG n° CPF n° End.:
Tel.:
E-mail:
Nome: Cargo: RG n° CPF n° End.:
Tel.:
E-mail:
Local/UF, de de 2026

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIII
DECLARAGAO ART. 39 DA LEI FEDERAL 13.019/2014

(Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC)

Declaramos que nossa Organizagao da Sociedade Civil, bem como nossos dirigentes ndo se enquadram
nos motivos de impedimento do Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014.

Organizagéo da Sociedade Civil:
CNPJ:

Art. 39 (Lei Federal 13.019/2014): Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista
nesta Lei a organizagao da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou entidade
da administragao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboragéo ou de fomento, estendendo-se a vedagéo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigéo e quitados os débitos eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

c) a apreciagéo das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade

a) suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao;

b) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

c) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

d) declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracéo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢éo aplicada com base
no inciso Il.

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de
confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 10 Nas hipéteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de
parcerias em execugao, excetuando-se os casos de servigos essenciais que nao podem ser adiados sob
pena de prejuizo ao erario ou a populagdo, desde que precedida de expressa e fundamentada
autorizacdo do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da administracdo publica, sob pena de
responsabilidade solidaria.
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§ 20 Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a organizagao da
sociedade civil ou seu dirigente.

§ 30 (Revogado).

§ 40 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo seréo considerados débitos que
decorram de atrasos na liberagéo de repasses pela administragao publica ou que tenham sido objeto de
parcelamento, se a organizagao da sociedade civil estiver em situacdo regular no parcelamento.

§ 50 A vedacgao prevista no inciso Ill ndo se aplica a celebragédo de parcerias com entidades que, pela
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a
mesma pessoa figure no termo de colaboragéo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagéo
simultaneamente como dirigente e administrador publico.

§ 60 Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas.

Local/UF, de de 2026

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX

DECLARAGAO DO ART. 7°, XXXIIl, DA CONSTITUIGAO DA REPUBLICA
(Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC)

Declaramos que nossa Organizagao da Sociedade Civil ndo emprega menores de dezesseis anos, salvo
na condicdo de aprendizes, e que nao detém empregados menores de dezoito anos em condi¢des de
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Organizagao da Sociedade Civil:
CNPJ:

Local/UF, de de 2026

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO X

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS
ART. 26, X DO DECRETO N° 8.726 de 2016
(Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014, c/c o art.
26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [nome da Organizacdo da Sociedade Civil -
OSC:

Dispbe de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou
Dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos

previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou
adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

Local/UF, de de 2026

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO XI

DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES, CONFORME O PLANO MUNICIPAL DE
SAUDE (PMS) 2026/2029

DIRETRIZ 1 — Ampliagio, Fortalecimento e Qualificacio da Atencio Primaria a Saide (APS)

Objetivo 1.1 — Reestruturar e expandir a Atengdo Primaria no municipio, garantindo acesso universal, equanime e de qualidade.

Linha de |[Meta Rioposty
Fonte de Unidade
Meta Indicador Base [Pactuada Férmula de Calculo Periodicidade ) " .
Verificacio Responsavel
2025
Manutengio e Estruturagio da Atenc¢do Primaria em Saude (APS)
Garantir a adequagdo e seguranga da Taxa de UBSs Taxa de UBSs com Comissao de
Protocolo de
infraestrutura predial das Unidades Bésicas de | com infraestrutura 100% em infraestrutura predial . Monitorameno
avaliagdo da
Satde (UBSs), através de predial adequada. 40% 3 anos adequada = (nimero de UBSs Semestral X / Departamento
infraestrutura
reformas/manutengdes do prédio, patio e avaliadas como adequadas / dial de Engenharia da
predial
acessos. nimero total de UBSs PMT
avaliadas) x 100.
Garantir a disponibilidade dos equipamentos Taxa de adequagdo de Taxa de adequacio do .
Checklists de
médico-assistenciais, de apoio, gerais, de equipamentos ambiente X = (numero de . N
inspegao /
infraestrutura e veiculos, necessarios para o essenciais por equipamentos e materiais . X Coordenagéo da
70% 100% Quadrimestral Inventario
adequado funcionamento das unidades basicas ambiente da UBS. permanentes da RENEM . . APS
patrimonial da
de saude, conforme a Relagao Nacional de disponiveis e em pleno UBS
Equipamentos (RENEM), por ambiente da funcionamento no ambiente X
UBS. da UBS / niimero total de
equipamentos e materiais
permanentes da RENEM
previstos para o ambiente X da
UBS) x 100.
Otimizar o acesso e¢ a comodidade dos | Percentual de vagas Percentual de vagas ocupadas Coordenagao da
usuarios da  Atengdo Priméaria em Satde | de consultas na APS online = (numero total de i APS
0% 70% Quadrimestral Gmus / PEC
(APS) através do “Agendamento Online”, | ocupadas por vagas de consultas na APS
garantindo que 70% das vagas de consultas | agendamento online. agendadas online / nimero total
sejam ocupadas por este canal. de vagas de consultas na APS
ofertadas) x 100.
Assisténcia na Aten¢io Priméria em Satide (APS) — atender plenamente as regras de pr to para os indicadores de cofi i to federal da Aten¢iio Primaria, especialmente:
Mais Acesso a Aten¢do Primaria a Saide Pontuagdio alcancada Conforme Nota Metodologica
Ampliar o desempenho na verificagio do na avaliagio do -3 Cl1 — SIAPS/Secretaria de
percentual de acesso de demanda programada equilibrio entre a NA pontos Atengdo Primaria/MS.
N . Coordenagdo da
em relagdo ao total de demandas (espontanea organizaciio da Quadrimestral eGestor/SIAPS
APS
d: APS.
e programada) na agenda e 0
acolhimento da
demanda.
Cuidado no Desenvolvimento Infantil Pontuagdo alcangada N/A >0 Conforme Nota Metodologica
Ampliar o desempenho no monitoramento da | no somatério das pontos C2 — SIAPS/Secretaria de
atengdo integral e do cuidado longotudinal no | boas praticas no Atengdio Primaria/MS.
Coordenagao da
desenvolvimento infantil; conjunto de boas cuidado no Quadrimestral eGestor/SIAPS
APS
praticas relacionadas a promogdo da saude e desenvolvimento
do desenvolvimento infantil nos dois infantil.

primeiros anos de vida.
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Cuidado na Gestagio e Puerpério Pontuagdo alcancada Conforme Nota Metodologica| Quadrimestral eGestor/ Coordenagio da
Ampliar o desempenho no monitoramentoda | oG N/A >30 C3 — SIAPS/Secretaria de SIAPS APS
- . S ontos s
atengdo integral e do cuidado longitudinal na boas praticas no P Atengo Priméria/MS.
estagdo e puerpério na aplica¢do de boas .
gestag puerp plicag cuidado da gestante e
praticas de cuidado na APS, condiderando as .
puérperas.
evidéncias e diretrizes clinicas pertinentes.
(Cuidado da Pessoa com Diabetes Pontuagéo alcangada NA >50 Conforme Nota Metodologica| Quadrimestral eGestor/SIAPS Coordenagdo da
Ampli d h it t . t .
MPHAr 0 desempentio no montoramento | somatério das pontos C4 — SIAPS/Secretaria de APS
da atengdo integral e d idadq . s
@ alengdo: micgral ¢ o culdado boas praticas no Atengao Primaria/MS.
longitudinal das pessoas com diabetes na .
I P cuidado da pessoa
aplicagdo de boas praticas de cuidado na APS, .
aplicagao de boas praticas de cun 10 na com d[abe[es.
considerando as evidéncias e diretrizes clinicas
pertinentes.
Cuidado da Pessoa com Hipertensio Pontuagio alcancada Conforme Nota Metodologica
Ampliar o desempenho no monitoramento da 1o somatério das C5 — SIAPS/Secretaria de
atengdo integral e do cuidado longitudinal das - >50 Atengdo Primaria/MS. N
boas praticas no NA Quadrimestral Gesto/SIAPS Coordenagéo da
uadrimes eGestor/
hipertensa licagio de b . It
pessoas com hipertensdo na aplicagdo de boas | .. .. pessoa pontos APS
praticas de cuidado na APS, considerando as . .
com hipertensdo.
evidéncias e diretrizes clinicas pertinentes.
Cuidado da Mulher na Prevencio do Pontuagao alcangada
Cancer Ampliar o desempenho no no somatorio das
monitoramento da atengdo integral e do boas praticas no
cuidado longitudinal de mulheres e homens | cuidado da mulher e > 50 Conforme Nota Metodologica . Coordenagéo da
N/A Quadrimestral eGestor/SIAPS
. t .
transgénero, com atengdo as necessidades do homem pontos C7 — SIAPS/Secretaria de APS
dos diferentes ciclos de vida, no que se refere | transgénero na Atengdo Primaria/MS.
a saude sexual e reprodutiva, prevengdo e prevengdo do cancer.
diagnostico precoce de cancer de colo e utero e
mama.
X X . Pontuagdo alcangada
Aprimorar a integralidade e a resolugéo do
. i . na avaliagdo do = Conforme Nota Metodologica . Coordenagéo da
cuidado oferecido pela eMulti, elevando a N/A ’ Quadrimestral cGestor/SIAPS
ontos .
L . acesso da populagdo P M1 — SIAPS/Secretaria de APS
média de atendimentos por pessoa
aos atendimentos Atengdo Primaria/MS.
had:
acompanhada.
individuais e coletivos
realizados pela
eMulti.
Ampliar a propor¢do de agdes voltadas ao Pontuagao alcangada
cuidado centrado na pessoa, realizadas pela na avaliagdo do
eMulti de forma compartilhada entre numero de agdes de >25
NA ‘ Conforme Nota Metodologica
Lo . . . ontos| N
profissionais da equipe, profissionais das cuidado P . . Coordenagdo da
M2 — SIAPS/Secretaria de Quadrimestral eGestor/SIAPS
equipes vinculadas e outros profissionais, no | compartilhado entre APS
Atengdo Primaria/MS.
ambito da APS, promovendo trabalho profissionais da
colaborativo eMulti e outras
equipes.
Reduzir em 5% a prevaléncia de excesso de Prevaléncia de Prevaléncia de excesso de
N 75% 70% .
peso na populagio cadastrada e acompanhada | excesso de peso na peso = (nimero de pessoas com
Coordenagéo da
pela Atengdo Basica do Municipio, no prazo | populagéo excesso de peso avaliadas / Quadrimestral BISES/RS APS
P!
de dois anos, com énfase em ag¢des de namero total de pessoas
promogéo da alimentagdo saudavel e avaliadas (com altura e peso
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atividade fisica. registrados) x 100.
Ampliar a cobertura de acompanhamento das | Percentual de Cobertura de Semestral Egestor e Coordenagdo da
condicionalidades de Saude do Programa cobertura de acompanhamento do PBF = BI APS
Bolsa Familia (PBF), atingindo 80% das acompanhamento 53% 80% (numero de familias SESRS
familias beneficiarias elegiveis no Municipio, beneficiarias do PBF com as
em cada periodo de monitoramento condicionalidades de saude
(semestral). acompanhadas e registradas /
nimero total de familias
beneficiarias do PBF elegiveis
para acompanhamento no
periodo) x 100.
Assegurar o alcance das metas operacionais e indice de indice de cumprimento das
de qualidade pactuadas para o programa cumprimento das metas pactuadas do PIM =
Coordenagéo da
Primeira Infancia Melhor (PIM), garantindo a metas pactuadas do 90% (numero de metas pactuadas do | Quadrimestral BI SES/RS APS
efetividade do programa na promogio do PIM. PIM alcangadas / namero total
desenvolvimento infantil. de metas pactuadas) x 100.
Assegurar e manter o alto desempenho na Percentual de Percentual de cobertura L
Ministério  da
cobertura vacinal da 1* Dose da Triplice Viral, | cobertura vacinal da vacinal da 1* dose da Triplice . Coordenagdo  da
Satde  Ipainel
alcangando pelo menos 95% das criangas na 1* dose da Triplice 76% 95% Viral em crian¢as <de 1 ano | Quadrimestral d b APS e Vigilancia
e cobertura
coorte anual de nascidos vivos que completam | Viral em criangas < de = (total de criancas com 12 inal) Epidemiologica
vacimal
12 meses de idade, no Municipio. 1 ano. meses de idade, vacinadas com
a dose 1 da Triplice Viral /
numero de nascidos vivos) x
100.
Reduzir em 70% o quantitativo de casos novos Numero de casos 18 casos 6 Nitmero de casos novos Quadrimestral BI SES/RS Coordenagéo da
confirmados de sifilis congénita
de sifilis congénita em criangas < de 1| novos confirmados de caso em APS e Vigilancia
ano, no Municipio, no prazo de dois anos. sifilis congénita em < N < de 1 ano de idade, em Epidemiologica
de 1 ano. novo um determinado ano de
s diagnostico e local de residéncia.
Reduzir a proporgio de nascidos vivos de Percentual de gravidez Percentual de gravidez na
mdes adolescentes (10 a 19 anos) em relagdo na populagdo populacio  adolescente = Coordenagdo da
ao total de nascidos vivos no Municipio. adolescente (10a 19 10,03% 9% (nimero de nascidos vivos de| Quadrimestral BI SES/RS APS e Vigilancia
anos). maes adolescentes (10 a 19 Epidemiologica
anos) em determinado periodo
e local de residéncia / niimero
de  nascidos  vivos em
determinado periodo e local de
residéncia) x 100.
Manter zerada a razdo de mortalidade materna | Razdo de mortalidade Razio de mortalidade
Coordenagdo  da
materna no materna = (niimero de Obitos . . .
0 0 Quadrimestral BI SES/RS APS e Vigilancia
Municipio. de mulheres residentes, por ) L
Epidemiologica
causas e condigdes
consideradas de morte materna
/ namero de nascidos vivos de
maes residentes) x 100.000.
Reduzir o quantitativo de obitos infantis Quantitativo de obitos Quantitativo de 6bitos Coordenago  da
(criangas menores de 1 ano) no Municipio. infantis. 5 <5 infantis = soma dos oObitos Quadrimestral BI SES/RS APS ¢ Vigilancia
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de criangas menores de 1 ano Epidemiologica
no periodo.
Reduzir a taxa de mortalidade por cancer de Taxa de mortalidade Taxa de mortalidade por
mama ajustada por idade na populagio por céncer de mama cincer de mama (bruta) = Coordenagdo  da
feminina do Municipio, através do ajustada por idade. 6,85 <6,85 (nimero de Obitos por cancer| Quadrimestral BI SES/RS APS e Vigilancia
fortalecimento das estratégias de de mama em mulheres / Epidemiolégica
rastreamento, diagnostico precoce, acesso e populagdo feminina residente)
qualidade do tratamento. x 100.000.
DIRETRIZ 2 — Expansio e Qualifica¢io da Rede de Satide Bucal
Objetivo 2.1 — Ampliar a cobertura e qualificar os servigos de atengéo odontologica no ambito da APS.
Linha de (Meta Fonte de Unidade
Meta Indicador Proposta Férmula de Calculo Periodicidade
Base [Pactuada Verificacio Responsavel
Manutencio e Estruturacio da Atencio Primaria em Saiide (APS) / Saiide Bucal
Manter a totalidade das Equipes de Satude Taxa de completude Taxa de completude das ESB N
Coordenagdo da
Bucal (ESB) da Estratégia de Satde da das Equipes de = (namero de ESB com .
80% 100% Quadrimestral CNES APS/ Saude Bucal
Familia (ESF) implantadas, com sua Satide Bucal (ESB) da composigdo completa e ativa /
composigdo profissional completa e ativa. ESF. namero total de ESB
implantadas) x 100.
Assisténcia na Atenc¢do Primaria em Satde (APS) — atender plenamente as regras de pr: to para os indicadores de cofi i to federal da Atencio Primaria, especialmente:
Primeira Consulta Programada Pontuagio alcancada
Ampli hy i
mpliar o desempenho no monitoramento das na avaliagio do . Coordenagio da
Equines de Saide Bucal d Conforme Nota Metodologica eGestor/
\( .
quipes ce Satide Bucal quanto a acesso da acesso da populagdo  |[N/A > 3 pontos X Quadrimestral APS / Saude Bucal
a0 4 primei \ta odontoloi Bl — SIAPS/Secretaria de SIAPS
populagdo a primeira consulta odontologica adscrita na eSF a o
d Atengdo Primaria/MS.
programaca. Equipe de Satde
Bucal.
Tratamento Concluido 5
Pontuagéo alcangada
Ampliar o desempenho no monitoramento da pelas ESB na
b ional d Coordenagdo da
cobertura proporcional de tratamentos avaliagdo na =30 Conforme Nota Metodologica . eGestor/
Juid laci L " N/A ’ Quadrimestral APS / Saude Bucal
concluidos em relagdo as primeiras consultas proporgio de pontos B2 _ SIAPS/Secretaria de SIAPS
dontologi ati lizad 1
odontolégicas programiticas, realizados pelas | Atengio Priméria/MS.
Equi ide Bucal vincul
quipes de Saude Bucal vinculadas as finalizados em relagio
Equipes de Saude da Familia. . -
as primeiras
consultas realizadas.
i >
Taxa de Exodontia Pontuagdo alcangada  |N/A 10 Conforme Nota Metodologica [Quadrimestral eGestor/ Coordenagdo da
Ampli hy i
mpliar o desempenho no monitoramento da. | ) g 1y pont B3 — SIAPS/Secretaria de SIAPS APS / Satde Bucal
lagdo entre o total d donti total d . s
relagdo entre o fofal ce exodonhas € o tota’ de avaliagdo da taxa de 0 Atengdo Primaria/MS.
di 1t ti ti
procedimentos preventivos e curativos exodontias realizadas.
realizados pelas ESB.
Escovacdo Supervisionada em Faixa Etaria | Pontuagdo alcangada
Escolar (de 6 a 12 anos) pelas ESB na
Ampliar 0 desempenho no monitoramento da | avaliagdo das boas
Coordenagido da
proporg¢do de criangas em faixa etdria escolar | praticas nas agdes de >05 Conforme Nota Metodologica X eGestor/
N/A . Quadrimestral APS / Satide Bucal
(6 a 12 anos) que foram beneficiadas pela | escovagdo pontos B4 — SIAPS/Secretaria de SIAPS
agdo coletiva de  escovagdo  dental | supervisionada em Atengdo Primaria/MS.
supervisionada pela equipe de Saude Bucal | faixa etdria escolar
(eSB) vinculada a uma equipe de Satde da | do ensino
Familia de referéncia. fundamental.
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Procedi tos Od 16gi Preventivos| Pontuagdo alcangada
. . - > 60 N
Ampliar o desempenho das equipes de|na  avaliagdo da L. Coordenagao da
lpontos Conforme Nota Metodological eGestor/
Satide Bucal no monitoramento da propor¢do| propor¢do de agdes NA . Quadrimestral APS / Saude Bucal
B5 — SIAPS/Secretaria de SIAPS
de agdes preventivas entre os procedimentos| preventivas entre o0s L
Atencdo Priméria/MS.
odontologicos realizados na APS. procedimentos
odontolégicos
realizados na APS.
Tratamento Restaurador Atraumitico 5
Pontuagdo alcangada
Ampli hy i (
mpliar o desempenho das equipes de Saude pelas  cquipes  de
Bucal na avaliagio da propor¢do entre o Saide  Bucal na -6 N Coordenagio da
A ol d diment 4 Conforme Nota Metodologica eGestor/
1
numero ota ¢ procedimentos ¢ avaliagdo de adogdo |N/A pontos . Quadrimestral APS / Saide Bucal
X B6 — SIAPS/Secretaria de SIAPS
“Tratamento Restaurador Atraumatico” em s
de técnicas o
) Atengdo Primaria/MS.
relagdo a0  total de procedimentos | . .
minimamente
restauradores realizados pelas ESB na APS. . .
invasivas.
DIRETRIZ 3 — Estruturacio da Rede de Atengio a Pessoa Idosa
Objetivo 3.1 — Implantar e qualificar a linha de cuidado da saude da pessoa idosa.
Linha de | Meta Fonte de Unidade
Meta Indicador Proposta Férmula de Calculo Periodicidade
Base Pactuada Verificacdo Responsavel
Assisténcia na Linha de Cuidado da Pessoa Idosa
Melhorar o desempenho das equipes da | Pontuagdo alcangada
Estratégia de Satde da Familia ¢ Saude Bucal | pelas  equipes  da
no monitoramento da atengdo integral e do | ESF/SB no somatorio =30 Conforme Nota Metodological X eGestor/ Coordenagio da
N/A Quadrimestral
cuidado longitudinal das pessoas idosas na| de  boas  praticas pontos C6 — SIAPS/Secretaria  de SIAPS APS
aplicagéio de boas praticas de cuidado na APS, | realizadas no cuidado Atengdo Primaria/MS.
considerando as evidéncias e diretrizes | da pessoa idosa.
clinicas pertinentes.
Implantar e consolidar o uso sistematico do | Percentual de Percentual de USF com o
Protocolo de Avaliagdo Multidimensional da | Unidades de Saude da Protocolo AMPI implantado X Relatorios de Coordenagdo da
N/A 100% Quadrimestral
Pessoa Idosa — Protocolo AMPI em todas as | Familia (USF) com o = (nimero de USF que treinamentos APS
Unidade de Saide da Familia (USF) do | Protocolo AMPI atendem aos  critérios de
Municipio. implantado. implantagdo / numero total de
'USF no Municipio) x 100.
Assegurar a aplicagdo e o registro qualificado | Percentual de pessoas Percentual de pessoas idosas
da Avaliagdo Multidimensional da Pessoa | idosas com AMPI com AMPI realizada e
Coordenagédo da
Idosa (AMPI) por 80% dos profissionais das | realizada e registrada 19% 80% registrada = (nimero de| Quadrimestral BI SES/RS APS
equipes de Sal(de da Familia para toda a| pelas  equipes de pessoas idosas elegiveis que
populagio idosa elegivel em seus territorios. Satide da Familia. tiveram a AMPI realizada e
registrada / numero total de
pessoas idosas elegiveis
cadastradas na area da ESF) x
100.
Qualificar o cuidado a pessoa idosa na Atengéo | Percentual de N/A 100% Percentual de profissionais Quadrimestral Relatorios de Coordenagdo da
Basica por meio da capacitagdo de 100% dos | profissionais da capacitados = (nimero de capacitagdes APS
profissionais elegiveis das Equipes de Satde | Ateng¢do Basica profissionais da AB  que

da Familia (ESF) e eMulti na Linha de

Cuidado do Idoso, garantindo o dominio das

diretrizes e  ferramentas para uma

capacitados na Linha

de Cuidado do Idoso.

concluiram a capacitagdo /
numero total de profissionais

da AB

elegiveis para a
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abordagem integral eresolutiva.

capacitagdo) x 100.

DIRETRIZ 7 — Qualificagiio da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE)

Objetivo 7.1 — Qualificar os servigos de urgéncia (Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia — SAMU 192 e Servigo de Atengdo Domiciliar —- SAD EMAD) e ampliar a resolubilidade da rede.
Linha de | Meta Fonte de Unidade
Meta Indicador Proposta Formula de Calculo Periodicidade
Base |Pactuada Verificagio Responsavel
Manutencio e Estruturacio dos Servicos da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE)
Garantir a adequagdo e seguranga da Taxa de servigos Taxa de UBSs com Comissao de
Protocolo de
infraestrutura predial dos servigos da Rede de da RUE com 100% infraestrutura predial X Monitorameno
avaliagdo da
Urgéncia e Emergéncia (SAMU e SAD), infraestrutura predial 40% cm adequada = (nimero de Semestral ) / Departamento de
infraestrutura
através de reformas/manutengdes do prédio, adequada. 3 anos unidades de satide da RUE dial Engenharia da
predial
identificagdo, patio e acessos. avaliadas como adequadas / PMT
numero total de unidades de
saude da RUE avaliadas) x
100.
Garantir a disponibilidade dos equipamentos Taxa de adequagdo de Taxa de adequagio do
médico-assistenciais, de apoio, gerais, de equipamentos ambiente X = (nimero de .
Checklists de
infraestrutura e unidades moveis de satde, essenciais por servigo equipamentos e materiais . o/ Coordenagdo da
inspegio
necessarios para o adequado funcionamento da RUE. permanentes disponiveis e em X X RUE e Comissdo de
90% 100% Quadrimestral Inventario
das unidades de saude da Rede de Urgéncia e pleno funcionamento na X . Monitoramento
patrimonial da
Emergéncia, conforme normativas do unidade de saude (SAMU ou UBS
Ministério da Saude (MS) e Secretaria SAD) / nimero total de
Estadual de Saude (SES/RS). equipamentos e materiais
permanentes previstos para o
servigo) x 100.
Gestio da Assisténcia
Alcangar e manter 100% de conformidade com | Taxa de conformidade Taxa de conformidade (%) =
todos os critérios de habilitagdo, qualificagdo e | com os critérios para (ntmero de critérios de
monitoramento estabelecidos pelo Ministério financiamento do habilitagdo e qualificacao
da Satide e pela Secretaria Estadual de Saude SAMU. atendidos integralmente / Protocolo de Coordenagao da
do Rio Grande do Sul (SES/RS) para o 100% 100% ntmero total de critérios de Quadrimestral avaliagdo de RUE e Comissdo
Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia habilitagdo e qualificagdo conformidade | de Monitoramento
(SAMU) municipal, garantindo o recebimento exigidos) x 100.
integral e continuo dos recursos financeiros
federais e estaduais.
Alcangar e manter 100% de conformidade com Taxa de conformidade (%) =
todos os critérios de habilitagdo, qualificagdo e (ntmero de critérios de
monitoramento estabelecidos pelo Ministério habilitagdo e qualificagdo
Taxa de conformidade N
da Satide e pela Secretaria Estadual de Saude atendidos integralmente / Protocolo de Coordenago da
100% 100%

do Rio Grande do Sul (SES/RS) para o
Servigo de Atengdo Domiciliar (SAD)
municipal, garantindo o recebimento integral
e continuo dos recursos financeiros federais e

estaduais.

com os critérios para of
financiamento do

SAD.

namero total de critérios de
habilitagdo e qualificagdo

exigidos) x 100.

Quadrimestral

avaliagdo de

conformidade

RUE e Comissao

de Monitoramento
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ANEXO XII

CRITERIOS DE JULGAMENTO TECNICO
1. Metodologia de Julgamento

O julgamento das propostas observara critérios técnicos, nos termos do art. 27 da Lei n° 13.019/2014,
considerando, dentre outros aspectos, a capacidade institucional da Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) para execugdo do objeto, a qualidade do Plano de Trabalho e a aderéncia ao Termo de
Referéncia, conforme detalhado neste Edital.
2. Tabela de Pontuagao Técnica
Pontuacdo méxima: 100 (cem) pontos.

A presente tabela sera utilizada como base técnica complementar para a afericido do critério de
julgamento (E) — Capacidade técnico-operacional, previsto na Tabela 2 deste Edital.

Eixo de Avaliagao Critério P:'\:nn’tu.agao
axima
_ . o Experiéncia minima comprovada de 1 (um) ano na
| - Capacidade Institucional execucao de servigos de saude no &mbito do SUS 10
Estrutura administrativa, operacional e de governanga 10
compativel com o objeto
Regularidade e qualificacdo do corpo dirigente e 10
técnico
Subtotal | 30
Il - Qualificagao Institucional |Certificacdo CEBAS — Saude valida 3
Premiacgdes, certificagdes ou reconhecimentos por 5
boas praticas em saude
Atuagdo comprovada em projetos sociais, 5
comunitarios ou voluntarios na area da saude
Existéncia de auditoria externa independente com 7
parecer favoravel no ultimo exercicio
Subtotal I 20
lll - Qualidade do Plano de Diagnostico situacional e aderéncia ao territorio e a 10
Trabalho RAS municipal
Coeréncia das metas, indicadores e resultados 10
esperados
Metodologia de execugao, monitoramento e avaliagdo |10
Compatibilidade do plano de aplicagao dos recursos 10
com o objeto
Subtotal Il 40
IV — Sustentabilidade e Mecanismos de controle interno, transparéncia e 5
Governanga integridade
Estratégias de continuidade dos servigos e mitigacéo 5
de riscos
Subtotal IV 10

Sera classificada vencedora a OSC que obtiver a maior pontuacao técnica, desde que atendidos
integralmente os requisitos de habilitagdo e as condi¢cdes do Edital.
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